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Edital aprovado pela Comissdo de Pos-Graduacdo do Instituto de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Unicamp em 17/05/2019, conforme Deliberagdo CPG/IFCH n° 106/2019.

I. PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL

Para informagdes detalhadas sobre o Programa de Po6s-Graduacdo em Antropologia Social
(PPGAS) da Unicamp, como 4reas de concentracdo, linhas de ensino e pesquisa, professores
plenos, professores colaboradores e estrutura curricular, acesse
http://www.ifch.unicamp.br/ifch/pos/antropologia/.

A admiss@o de alunos no Programa de Pos-Graduacdo em Antropologia Social ¢ feita por
meio de processo seletivo.

Em cumprimento a decisdo tomada pela Congregacdo do Instituto de Filosofia e Ciéncias
Humanas da Universidade Estadual de Campinas no dia 11 de marco de 2015, o
PPGAS/Unicamp adota uma politica de acdo afirmativa dirigida a candidatos negros e
indigenas, com nacionalidade brasileira ou residentes no Brasil, que, no ato da inscrigdo,
optarem por participar da politica de acdo afirmativa. A concorréncia as vagas de Mestrado
destinadas a candidatos negros sera regida por este edital. A selegdo para as vagas destinadas
a candidatos indigenas serda regida por edital especifico (disponivel em
http://www.ifch.unicamp.br/ifch/pos/antropologia/).

A politica de agdo afirmativa do PPGAS/Unicamp ¢ valida somente para a selecdo presencial,
ndo afetando o processo seletivo para residentes no exterior, regido por edital proprio.

II. PROCESSO SELETIVO - MESTRADO

1. REQUISITOS PARA O INGRESSO - PUBLICO ALVO

Poderdo ingressar no curso de Mestrado os graduados em Ciéncias Sociais ou cursos afins
(demais Ciéncias Humanas, Filosofia etc.), ou alunos que estejam cursando o ultimo ano da
graduacdo em Ciéncias Sociais ou cursos afins. Excepcionalmente, serdo aceitos alunos com
outras graduacdes que ndo em Ciéncias Sociais ou cursos afins.


http://www.ifch.unicamp.br/ifch/pos/antropologia/
http://www.ifch.unicamp.br/ifch/pos/antropologia/
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2. VAGAS
1. O PPGAS/Unicamp disponibilizard até 10 (dez) vagas regulares para o curso de

Mestrado, que serdo preenchidas pela ordem de classificacdo dos aprovados. Caso o
numero de candidatos aprovados seja inferior ao nimero maximo de vagas, as vagas
remanescentes nao serdao preenchidas.

A comissdo de Selegdo ¢ autonoma para reduzir o nimero de vagas no caso de ndo
haver candidatos aprovados suficientes e/ou ndo haver condi¢ao de orientagdo no corpo
docente do Programa.

Sera oferecido, no Processo Seletivo regido por este edital, um adicional de vagas para
candidatos negros que, no ato da inscri¢do, optarem por participar da politica de agdo
afirmativa do PPGAS/Unicamp. Este adicional sera de no maximo 3 (trés) vagas. Caso
o numero de candidatos optantes aprovados seja inferior a este niimero, as vagas
adicionais remanescentes nao serdo preenchidas.

Os candidatos que optarem por participar da Politica de Ac¢ao Afirmativa do
PPGAS/Unicamp serdo designados como optantes.

Todos os candidatos, optantes e ndo-optantes, obedecerdo a todas as regras e passardo
por todas as etapas estabelecidas por este edital.

Apo6s a conclusdo do processo seletivo, as vagas regulares serdo atribuidas
indistintamente a optantes e ndo-optantes, de acordo com a classificagdo dos candidatos.
Desse modo, caso, apds definida sua média final, um optante obtenha uma classificagdo
que lhe garanta uma das vagas regulares oferecidas, ele ndo serd computado para as
vagas adicionais, que serdo distribuidas apds as regulares, por ordem de classificacdo,
apenas para os demais optantes.

Candidatos optantes que venham a ser aprovados nas vagas regulares continuardo sendo
considerados optantes, prevalecendo a escolha realizada no ato da inscrigéo.

No caso da nao realizagdo de matricula, nos dias designados pelo programa, dos
candidatos aprovados e convocados, poderao ser convocados, a critério da Comissao
de selecio, outros candidatos aprovados para a realizagdo da matricula suplementar
seguindo a ordem de classificagdo final dos aprovados.

3. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

a) Formulario de Inscricfo - arquivo tinico em PDF

No periodo de inscricdo, o candidato devera:

(1) acessar https://www.dac.unicamp.br/portal/estude-na-unicamp/pos-graduacao
(ii) clicar em SIGA - Sistema de Inscricio;

(iii)

preencher os dados do formulario de inscri¢do, observando as instru¢des fornecidas no

sistema;
(iv) clicar em “imprimir” para que seja gerado o arquivo em PDF;
(v) salvar o arquivo para posterior envio.

Atencdo: A foto 3x4 exigida pelo SIGA sera usada na carteira de identidade estudantil, ndo
sendo possivel sua substituicdo.

Nao ¢ necessario assinar a ficha de inscrigao.


https://www.dac.unicamp.br/portal/estude-na-unicamp/pos-graduacao
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b) Declaracio de modalidade de participacio - arquivo tnico em PDF

Documento Obrigatorio apenas para os candidatos negros que irdo concorrer as vagas da politica
de acio afirmativa do PPGAS.

A declaragdo devera conter:

(i) identificag¢do do candidato (nome completo e documento de identidade);

(i1) que o candidato se declara negro;

(iii) que o candidato opta por participar do processo seletivo concorrendo as vagas da politica
de acdo afirmativa do PPGAS/Unicamp;

(iv) assinatura do candidato.

Exemplo de declaragdo:

Eu, NOME DO CANDIDATO, RG n° 20202020, me declaro negro e opto por participar do
Processo Seletivo do Programa de Pos-Graduagdo em Antropologia Social da Unicamp
(Edital 1/2018) concorrendo as vagas oferecidas por sua politica de acdo afirmativa.
[assinatura do candidato].

¢) Curriculum Lattes - arquivo tinico em PDF
Documento Obrigatério.

d) Carta de intencio - arquivo tnico em PDF

Documento Obrigatério.

A carta, de maximo duas paginas, devera conter um relato do proprio candidato sobre sua trajetoria
intelectual e profissional, explicitando as razdes pelas quais deseja se candidatar e indicando o nome de
dois possiveis orientadores do quadro de docentes do PPGAS/Unicamp

e) Cépia de trabalhos cientificos de autoria do candidato, considerados relevantes - arquivo
unico em PDF

f) Diploma de Graduacio ou Certificado de Conclusfo - arquivo tinico em PDF

Documento Obrigatério apenas para os candidatos que ja concluiram a Graduacéo

O candidato que estiver em fase de conclusdo da Graduagao do curso ainda em 2018 devera
apresentar Declaracio de Integralizacao Curricular emitida pela universidade de origem.

g) Historico Escolar da Graduacéo - arquivo unico em PDF

h) Projeto de Pesquisa - arquivo tinico em PDF

O projeto de pesquisa devera estar identificado com nome do candidato, titulo e linha de
pesquisa. O projeto de pesquisa deve ser apresentado de maneira clara e resumida, ocupando
no maximo 20 paginas digitadas em espago duplo:

Resumo (maximo 20 linhas);

Introdugao e Justificativa, com sintese da bibliografia fundamental;
Objetivos;

Material e métodos;

Forma de analise dos resultados;

Plano de trabalho e cronograma;

Bibliografia.
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RESUMO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO - MESTRADO

Candidatos que JA Candidatos que IRAO CONCLUIR
Documentos CONCLUIRAM a Graduacio a Graduacio
| Optantes | Nao optantes | Optantes Nio optantes |

Formulario de Inscri¢do SIM SIM SIM SIM
Dec_la_rac;a? de modalidade de SIM NAO SIM NAO
participagdo

Curriculum Lattes SIM SIM SIM SIM
Carta de intengdo SIM SIM SIM SIM

Trabalhos cientificos

SIM, se existente

SIM, se existente

SIM, se existente

SIM, se existente

Diploma de Graduagéo ou

Certificado de conclusdo S S NAO NAO

Declaragio de Integralizagio NAO NAO SIM SIM

Curricular

Histoérico Escolar da Graduagdo SIM SIM SV (Ilns'tqnco SV (I.nsrt(?rlco
provisorio) Pprovisorio)

Projeto de Pesquisa SIM SIM SIM SIM

OBSERVACOES:

A apresentacido incompleta da documentacio excluira o candidato do processo de selecio.

Em hipétese alcuma havera troca de arquivos enviados a Secretaria de Pos-Graduacao.

Em caso de candidatos que realizem mais de uma inscricio, somente a primeira sera

considerada valida.

Tendo em vista o risco de sobrecarga no sistema, recomenda-se ndo enviar documentos no
ultimo dia do periodo de inscri¢des.

O sistema para recebimento de documentos do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
permite o envio de arquivos at¢é 2MB. Para o envio de arquivos maiores, o candidato devera
enviar um arquivo em PDF com o link de compartilhamento criado no google drive.

4. INSCRICOES

As inscrigdes para participagdo no Processo Seletivo do Programa de Pés-Graduagdo em
Antropologia Social s@o gratuitas e serdo feitas exclusivamente através da internet.

O candidato devera fazer sua inscrigdo em dois sistemas diferentes:

1) Sistema SIGA - Primeiro, o candidato devera acessar o Sistema Académico da Unicamp
(SIGA - Sistema de Inscri¢ao) para obtencdo do Formulario de Inscricdo, conforme instrugoes

do item 3.a) deste edital.
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2) Sistema de envio de documentos IFCH - Depois, deverd acessar o sistema de envio de
documentos do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas (IFCH) em
https://www.ifch.unicamp.br/ifch/pos/antropologia/1/415/processo-seletivo ~ preencher  os
dados e enviar exclusivamente os documentos relacionados no item 3 deste edital.

Os documentos deverdo ser encaminhados no periodo entre 8:00 horas do dia 01/07/2019 até
16:00 horas do dia 31/07/2019, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

A Secretaria de Pos-Graduagdo e a Coordenagdo de Poés-Graduagdo do IFCH ndo se
responsabilizam por solicitacdes de inscri¢do ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

A inscricdo somente serd considerada efetuada apds o recebimento dos arquivos pelo
Secretario do Programa. Sera encaminhada pela Secretaria uma mensagem de confirmagdo do
recebimento dos arquivos em até 5 (cinco) dias uteis apds o prazo final de inscricao.

5. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo ¢ anual e sera realizado em cinco etapas:
1) Pré-Selecdo de Projetos;

2) Avaliagdo do Projeto de Pesquisa e do Curriculo;

3) Prova Escrita;

4) Prova de proficiéncia em lingua inglesa;

5) Entrevista

5.1. Pré-Selecao de Projetos

5.1.1. Os projetos serdo avaliados por dois docentes do PPGAS/Unicamp definidos pela
Comissao de Selecdo, sendo um deles um dos possiveis orientadores indicados pelo candidato
na sua carta de intencdo. Nesta etapa ndo serdo atribuidas notas aos projetos, mas apenas as
mengdes “Recomendado” ou “Ndo recomendado”, indicando quais projetos apresentam
condigoes suficientes para serem avaliados pela Comissao de Selecao.

2. . O Projeto de Pesquisa sera avaliado levando em consideracdo os seguintes critérios:

v Adequagdo da proposta as linhas de pesquisas do programa e possibilidade de
orientagao pelo corpo docente;

v Relevancia e originalidade do tema para a area de Antropologia Social;

v Clareza na definicdo dos objetivos, métodos e resultados esperados;

v Fundamentag@o bibliografica adequada;

v Possibilidade de execugdo no prazo do Mestrado..

5.1.3. Candidaturas que tiverem obtido apenas uma recomendagdo serdo avaliadas por um
terceiro docente, que emitird uma meng¢ao de desempate.

5.1.4. Para a fase seguinte, no minimo 25% dos projetos aprovados deverdo ser de candidatos

optantes. Nao havendo candidatos optantes suficientes, este percentual sera reajustado para o
maior possivel.

5.2. Avaliacio do Projeto de Pesquisa e do Curriculo


https://www.ifch.unicamp.br/ifch/pos/antropologia/1/415/processo-seletivo
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5.2.1. A Comissdo de Selegdo atribuira uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) ao conjunto do
Projeto de Pesquisa e do Curriculo apresentado pelo candidato.

5.2.2. O Projeto de Pesquisa sera avaliado levando em considerag@o os seguintes critérios:
v Adequacao da proposta as linhas de pesquisas do programa e possibilidade de
orientacao pelo corpo docente;
Relevancia e originalidade do tema para a area de Antropologia Social;
Clareza na definicdo dos objetivos, métodos e resultados esperados;
Fundamentacao bibliografica adequada;
Possibilidade de execugdo no prazo do Mestrado.
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5.2.3. O Curriculo sera avaliado levando em consideracdo os seguintes critérios:
v Historico escolar;
v Producio cientifica;
v Participag@o em eventos;
v Outras atividades relevantes para sua area de atuagao

5.2.4. Serao considerados aprovados para a fase seguinte os candidatos optantes e ndo-
optantes que obtiverem da Comissdo de Selecdo uma nota igual ou superior a 7,0 (sete).

5.2.5. Ao menos 25% dos candidatos aprovados nesta fase do processo seletivo deverdo ser
optantes. Caso nao haja um numero suficiente de optantes com notas iguais ou superiores a
7,0 para compor este percentual, a Comissdo de Selecdo devera aprovar os candidatos
optantes que tiverem obtido as maiores notas inferiores a 7,0 até que se atinja o coeficiente
de 25%. Nao havendo candidatos optantes suficientes, este percentual sera reajustado para o
maior possivel.

5.3. Prova Escrita

5.3.1. A prova escrita serd presencial e consistira em questdes dissertativas a serem
respondidas pelos candidatos com base na seguinte bibliografia:

Lévi-Strauss, Claude. “A eficacia simbolica”. Antropologia estrutural I. Tempo Brasileiro,
1976.

Evans-Pritchard. Feiticaria, oraculos e magia entre os Azande. Rio de Janeiro. Jorge Zahar
editora, 2005.

Cunha, Manuela Carneiro da. Cultura com aspas. Sdo Paulo. Cosac & Naify, 2000.

Sahlins, Marshall. O "pessimismo sentimental" e a experiéncia etnografica: por que a cultura
nao ¢ um "objeto" em via de extingdo (parte I). Mana, vol.3, n.1, 1997.

Sahlins, Marshall. O "pessimismo sentimental" e a experiéncia etnografica: por que a cultura
nao ¢ um "objeto" em via de extingdo (parte II). Mana, vol.3, n.2, 1997.

Gluckman, Max "Analise de uma Situagdo Social na Zululandia Moderna" In. Bianco, Bela
Feldman (Org.). Antropologia das Sociedades Complexas. Sao Paulo, Ed. Global, 1986

Strathern, Marilyn. “O efeito etnografico”. In: O efeito etnografico e outros ensaios. Sao
Paulo, Cosac & Naify, 2014.
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5.3.2. As provas serdo andnimas, identificadas apenas pelo numero de inscricdo de cada
candidato, disponivel em sua Ficha de Inscricdo. O nome do candidato ou qualquer outra
forma de identificacdo que ndo o niumero de inscricdo ndo podera constar em nenhuma das
paginas da prova.

5.3.3. Conhecer o seu numero de inscrigdo ¢ de responsabilidade tnica e exclusiva do
candidato, que devera trazé-lo impresso ou anotado na ocasido de realizagdo da prova escrita.

5.3.4. As provas terdo a duracdo maxima de 04 (quatro) horas, serdo realizadas de forma
individual e poderdo ser redigidas em portugués ou espanhol.

5.3.5. A Comissdo de Selegdo atribuira uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) a cada prova. A
avaliagdo das provas levara em conta os seguintes critérios:
v Adequacao das respostas as perguntas formuladas;
v Compreensdo da bibliografia indicada;
v Capacidade de expressdo (clareza, coesdo, precisdo conceitual e uso adequado da
linguagem escrita);
v Originalidade.

5.3.6. Serdo considerados aprovados para a fase seguinte os candidatos optantes e ndo-
optantes que obtiverem da Comissdo de Selecao uma nota igual ou superior a 7,0 (sete).

5.3.7. Ao menos 25% dos candidatos aprovados nesta fase do processo seletivo deverdo ser
optantes. Caso ndo haja um nimero suficiente de optantes com notas iguais ou superiores a
7,0 para compor este percentual, a Comissdao de Sele¢do devera aprovar os candidatos
optantes que tiverem obtido as maiores notas inferiores a 7,0 (sete), até que se atinja o
coeficiente de 25%. Nao havendo candidatos optantes suficientes, este percentual sera
reajustado para o maior possivel.

5.4. Prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa

5.4.1. A prova ¢ presencial e consistira na avaliacao da capacidade do candidato para a leitura
¢ interpretacdo de textos antropoldgicos em lingua inglesa.

5.4.2. Durante a prova, sera permitido o uso individual de dicionarios, que deverdo ser
trazidos por cada candidato.

5.4.3. Nao serdo atribuidas notas a Prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa, mas apenas as
mengodes “Aprovado” ou “Nao Aprovado”.

5.4.4. O resultado da Prova de Proficiéncia ndo incidird sobre a classifica¢do final dos
candidatos, mas tera carater eliminatorio. No caso dos candidatos optantes, a prova de
proficiéncia ndo € eliminatdria. No caso do candidato optante ndo ter sido aprovado o aluno
tera que encaminhar at¢é o momento do agendamento da qualificagdo a comprovagdo de
proficiéncia em lingua inglesa.

5.4.5. Candidatos que ja possuem proficiéncia em lingua inglesa podem solicitar dispensa do
exame, devendo encaminhar, via sistema, no momento da inscri¢do, arquivo tinico em PDF com
os documentos comprobatdrios, com validade de até, no maximo, 5 anos. Os documentos
serdo analisados pela Comissdo de Selecdo. Em caso de aprovacdo, o candidato devera
apresentar os documentos comprobatdrios originais no ato da matricula.
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5.5. Entrevista

5.5.1. A entrevista sera realizada pela Comissao de Selecdo, que podera arguir o candidato
sobre o projeto de pesquisa, carta de apresentacdo, curriculo, a prova escrita e sua formacao
geral.

5.5.2. Aos candidatos que residam a uma distancia superior a 400km de Campinas/SP sera
assegurado o direito de participar da entrevista por Skype, mediante justificativa da
impossibilidade de locomogdo e solicitagdo a Secretaria do Programa de Pds-Graduagdo em
Antropologia Social feita até as 12:00 horas do dia 11/10/2019, pelo e-mail
scpgantr@unicamp.br

5.5.3. A Comissdo de Selegdo atribuira uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) ao desempenho
do candidato, conforme sua capacidade de responder adequadamente as questdes levantadas.

6. APROVACAO, CLASSIFICACAO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS

6.1. A nota final do Processo Seletivo para cada candidato sera calculada a partir da média
aritmética simples das trés (3) notas atribuidas pela Comissdo de Sele¢do as etapas de
Avaliacao de Projeto e Curriculo, Prova Escrita e Entrevista.

6.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem notas finais iguais ou
superiores a 7,0 (sete) e que tenham sido aprovados no exame de lingua inglesa, sendo
classificados de acordo com suas respectivas notas até o limite de vagas regulares oferecidas
por este edital. No caso dos candidatos optantes, aplica-se o item 5.4.4 deste edital.

6.3. Candidatos optantes que tenham obtido nota final igual ou superior a 7,0 (sete) serdo
aprovados para as vagas regulares, ndo sendo computados no adicional de vagas. Contudo,
sua condicdo de optantes continuard sendo considerada para eventuais politicas de
permanéncia do PPGAS, prevalecendo a escolha realizada no ato da inscrigao.

6.4. As vagas adicionais serdo preenchidas pelos candidatos optantes que, ndo tendo sido
classificados para as vagas regulares, tenham obtido as maiores notas finais. Caso elas sejam
inferiores a 7,0 (sete), elas também deverdo ser maiores ou iguais a 6,0 (seis).

6.5. Para a classificacdo final dos candidatos, serdo usadas como critérios de desempate as
seguintes notas, necessariamente nesta ordem: a) nota da prova escrita; b) nota do projeto de
pesquisa e do curriculo; e ¢) nota da entrevista.

6.6. Serdo reprovados candidatos ndo optantes que tenham obtido nota final inferior a 7,0
(sete), e candidatos optantes que tenham obtido nota final inferior a 6,0 (seis).

6.7. Serao reprovados candidatos que ndo tenham conseguido atestar proficiéncia em lingua
inglesa, em conformidade com os procedimentos descritos no item 5.4 deste edital, com
excessao dos candidatos optantes, para os quais se aplica o item 5.4.4. deste edital.

6.8. O ingresso no PPGAS/Unicamp esta condicionado a aprovagdo e classificagdo dentro do
limite de vagas estipulado no item 2 deste edital, bem como ao atendimento de todas as
normas descritas no mesmo.

6.9. Caso o numero de candidatos aprovados, optantes ¢ ndo-optantes, seja menor que o
limite de vagas estipulado por este edital para cada uma das categorias, as vagas restantes
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nao serdo preenchidas.

6.10. A Comissdo de Selecdo somente podera alterar o limite de vagas de cada uma das
categorias em caso de recurso que, se aprovado, torne tal alteragdo indispensavel.

6.11. No caso da nao realizacdo de matricula nos dias designados pelo programa, dos
candidatos aprovados e convocados, poderdo ser convocados, a critério da Comissao de
selecdo outros candidatos aprovados para a realizagdo da matricula suplementar seguindo a
ordem de classificacdo final dos aprovados.

7. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. Os resultados serdo divulgados pela Secretaria e pela Coordenagdo de Pos-Graduagio no
site https://www.ifch.unicamp.br/ifch/pos/antropologia/l/415/processo-seletivo

7.2. Nao serdo fornecidas informagdes por telefone sobre os resultados do processo de
selecdo. A Secretaria de Pos-Graduacdo ¢ a Coordenagdo de Pos-Graduagdo do IFCH néo se
responsabilizam por informagdes que venham a ser transmitidas por telefone.

7.3. As notas das etapas do processo seletivo somente serdo divulgadas em conjunto com o
resultado final.

8. BOLSAS DE ESTUDOS

8.1. Nao estdo asseguradas bolsas de estudo a nenhum candidato aprovado no atual processo
seletivo.

8.2. O nimero de bolsas disponiveis a cada ano depende das concessdes das agéncias de
fomento e do fluxo dos discentes do Programa, considerando-se os alunos matriculados.

8.3. As bolsas disponiveis a cada ano letivo serdo atribuidas seguindo critérios previamente
definidos pelo Programa de P6s-Graduagdo em Antropologia Social.

9. RECURSOS

9.1. Os candidatos poderdo interpor recurso no prazo de 1 (um) dia util apos a divulgagdo dos
resultados de cada uma das etapas, exclusivamente por meio digital.

9.2. Os candidatos deverao verificar os dias em que ndo hd expediente no Calendario
Administrativo da Unicamp, disponivel em

http://www.dgrh.unicamp.br/documentos/calendario-administrativo

9.3. O recurso, em arquivo unico em PDF, deverd ser encaminhado ao enderego eletronico
scpgantr@unicamp.br, com a indicacdo “RECURSO - [nome do candidato]” no campo
assunto.

9.4. O recurso devera ser apresentado em documento formal, dirigido & Comissao de Selecao
¢ a Comissao do Programa de Pos-Graduacdo em Antropologia Social, que serdo
responsaveis pela avaliagdo conjunta do recurso.

9.5. O resultado do recurso serd encaminhado ao candidato por meio eletronico em até 2 dias


https://www.ifch.unicamp.br/ifch/pos/antropologia/1/415/processo-seletivo
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uteis, contados do recebimento.

10. PESSOAS COM DEFICIENCIA

O candidato com deficiéncia, temporaria ou permanente, que precisar de condigdes especiais
para se submeter ao processo seletivo devera solicita-las por escrito no periodo das inscrigoes,
através de email encaminhado para scpgantr@unicamp.br, indicando as adaptagdes de que
necessita.

Caso a Unicamp nao disponha do(s) recurso(s) indicados pelo candidato, este sera consultado
sobre as alternativas possiveis.

11. CRONOGRAMA

De 01/07/2019 a partir das 8:00 horas Inscrigcoes on-line

até 31/07/2019 as 16:00 horas

09/08/2019 - apés as 16 horas Divulgacio das inscricdoes homologadas e
nao homologadas

12/08/2019 Prazo dos Recursos

13/09/2019 - apo6s as 16h Divulgacio dos Resultados:

(dos Aprovados e dos Nao Aprovados)
-Pré Selecao (“Recomendados” e “Nao
Recomendados™);

-Avaliacido do Projeto de Pesquisa e do
Curriculo (“Aprovados” e “Nao

Aprovados™);

13/09/2019 - apés as 16h Convocacio para provas escrita e de
lingua estrangeira

16/09/2019 Prazo dos Recursos

23/09/2019 Prova Escrita

24/09/2019 Prova de Proficiéncia em lingua
estrangeira

09/10/2019 - apos as 16h Divulgacio do Resultado da Prova Escrita

09/10/2019 - apos as 16h Convocacio para as Entrevistas

10/10/2019 Prazo dos Recursos

21 e 22/10/2019 Entrevistas

05/11/2019 - apos as 16h Divulgacio:

Resultado da Prova de Proficiéncia, da
Entrevista e

Resultado Final

06/11/2019 Prazo dos Recursos

08/11/2019 - apés as 16h Resultado Final apés apreciacao dos
recursos
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12. DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos neste edital serdo decididos pela Comissdo do Programa de Pos-Graduacao
em Antropologia Social.

Campinas, data

PrROFA DRA JOANA CABRAL DE OLIVEIRA
Coordenadora de Pos-Graduag@o em Antropologia Social
UNICAMP/IFCH

Secretaria de Pos-Graduagdo IFCH/Unicamp
Programa de Pos-Graduagdo em Antropologia Social
Secretaria: MARCIA REGINA GOULART
scpgantr@unicamp.br
Fone 55 19 3521-1612
Rua Cora Coralina, 100, Campinas/SP, Brasil, CEP 13083-896
https://www.ifch.unicamp.br/ifch/pos/antropologia
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