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ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO DO
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS HUMANAS DA UNICAMP,
realizada aos dez dias do mês de junho de 2026, na Sala de Projeção, às 14h00. A
reunião foi presidida pela Coordenadora da Pós-graduação, Profa. Joice Melo Vieira, e
contou com a presença dos seguintes Coordenadores de Programas: Profa. Ana Paula
Bortoleto (Ambiente e Sociedade), Prof. Christiano Key Tambascia (Antropologia
Social), Prof. Ednelson Mariano Dota (Demografia), Prof. Luiz Estevam de Oliveira
Fernandes (História) e Prof. Leonardo de Oliveira Fontes (Sociologia). Justificaram
suas ausências: Prof. Carlos Gonçalves Machado Neto (Ciências Sociais), Profa.
Luciana Ferreira Tatagiba (Ciência Política), Profa. Taisa Helena Pascale Palhares
(Filosofia) e Prof. Eduardo Barros Mariutti (Relações Internacionais). A Antropologia
também solicitou a inclusão na pauta do pedido de prorrogação do prazo de
integralização por 180 dias da aluna Julia Mariani Peres. Na CPG de maio, aprovamos
a prorrogação de licença-maternidade usual, mas, como o caso da aluna é que o filho
nasceu com síndrome de Down, combinamos na reunião passada que seria aprovada a
prorrogação usual de integralização por licença-maternidade, e na CPG de junho
aprovaríamos o período restante solicitado. Na pasta de drive da reunião de maio há os
documentos e laudos. A reunião foi iniciada: 1. Informes - Na reunião da CCPG o
Ea2 divulgou o programa PED Mais: Curso: PEDs e o instigante mundo da docência
no ensino superior – 16a Edição (Limeira) – EA2. O objetivo da apresentação foi
solicitar às unidades e programas que estimulem a participação de seus alunos de pós-
graduação nos cursos oferecidos no marco do PED Mais. Foram feitas duas sugestões
para aumentar a participação dos alunos: 1) que, no programa de atividades dos alunos
aprovados para o PED, conste que é necessário participar das atividades do PED Mais;
2) que os alunos que participam voluntariamente do PED Mais tenham essas
atividades consideradas nos processos seletivos para o PED, por exemplo, recebendo
pontos adicionais por terem cumprido atividades do PED Mais. Pede-se que essas
iniciativas da Unicamp de desenvolver habilidades didáticas e pedagógicas entre os
pós-graduandos seja mencionada e valorizada nos relatórios preparados para a
avaliação da CAPES. Na sequência, a representação discente apresentou resultados
de uma enquete sobre Parentalidade realizada junto a alunos de pós-graduação. O
questionário disponibilizado foi respondido por 401 estudantes que são pais ou mães.
Eles relataram dificuldades em levantar dados, devido à baixa taxa de resposta. A
PRPG comprometeu-se a reenviar o questionário para que mais estudantes participem
da pesquisa. Espera-se que os programas e a unidade estimulem a adesão dos alunos à
pesquisa. Mesmo os que não são pais, seria importante entrar no link e assinalar que
não têm filhos. O principal achado da pesquisa foi a grande diversidade etária tanto
entre estudantes quanto entre os filhos de estudantes. Ressalta-se que, entre as
principais reivindicações, está a disponibilidade de espaços nos quais os e as
estudantes pudessem deixar os filhos em segurança para desenvolverem suas
atividades. Além disso, pedem maior compreensão quanto aos prazos e às demandas
próprias da parentalidade. A cobrança e a intolerância de orientadores foram pontos
bastante sensíveis desse debate. Os representantes discentes contribuíram para a
elaboração de uma cartilha que será divulgada em breve. A PRPG ressalta que quando
houver dúvidas em relação aos direitos decorrentes da parentalidade, que os
coordenadores consultem a página da PRPG, onde há a lista de normativas e ofícios
sobre o tema na aba Ações Afirmativas: Parentalidade - Ações Afirmativas na Pós-
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Graduação - PRPG - Pró-Reitoria de Pós-Graduação da Unicamp. A PRPG sinalizou
que quer desenvolver, nas unidades, “Espaços de Acolhimento de Conflitos” focados
na mediação entre estudantes e professores, bem como entre orientadores e
orientandos. O objetivo é evitar que situações negativas escalem. A pró-reitora
também salientou que a Universidade Aberta do Brasil entrou em contato com a
Unicamp para que a “Trilha do conhecimento em Inovação”, disciplina que hoje está
sob responsabilidade da PRPG, seja oferecida virtualmente a estudantes de todo o
Brasil. O convite sinaliza o reconhecimento do esforço da Unicamp para cumprir com
o componente de inovação do PAPG, mas, não só, revela o potencial da formação que
está sendo ofertada. Foi comemorado o resultado da Avaliação Quadrienal da
CAPES, pois cerca de 81% dos programas da Unicamp receberam notas 5, 6 ou 7. A
PRPG começará a convidar os programas com nota 4 para conversas individuais.
Outros programas também podem agendar conversas, pois o objetivo é dar suporte aos
programas para subir de nota ou mantê-la, caso já tenham alcançado a nota 7.
Acredita-se que, na próxima avaliação, serão valorizados o papel e o impacto do
programa no território. A PRPG informou que, no Edital Pepe Mujica (PROSUL), o
CNPq recebeu mais de 2600 propostas. O resultado será divulgado em julho. O Edital
CAPES-AUGM já está aberto e tem dois prazos de inscrição. Quem quiser submeter
um projeto na primeira chamada precisa enviar a proposta até 02 de julho de 2026. A
segunda chamada para submissão de projetos será aberta em fevereiro de 2027. Mais
informações em: Programa CAPES/AUGM — CAPES. Destaca-se que nesse edital
CAPES-AUGM é necessário apresentar carta de anuência da PRPG. Destaca-se que é
necessário solicitar essa carta com a devida antecedência para não inviabilizar a
submissão da proposta. Apenas 15 projetos devem ser contemplados em todo o país.
Foi informado que o Edital de Ações Afirmativas realizado pela PRPG recebeu 46
inscritos (uma relação de 7,25 alunos por vaga). O resultado deve ser publicado em 12
de junho. A PRPG também frisou que os coordenadores estão recebendo um
questionário sobre Ações Afirmativas. É muito importante que ele seja respondido.
Hoje, cerca de 84% dos programas da Unicamp adotam algum tipo de ação afirmativa.
A meta é chegar a 100%. A partir dessa avaliação das Ações Afirmativas, a PRPG
também apresentará 3 modelos de processo seletivo para que cada programa escolha e
adote um deles. O objetivo é gerar maior segurança jurídica, oferecer maior suporte
aos programas e evitar práticas potencialmente problemáticas. Sobre a Portaria 180
da Capes, publicada em abril de 2026, que dispõe que bolsistas da CAPES que não
concluem a pós-graduação não precisam restituir os valores pagos pela agência,
afirmou-se que apenas os alunos que tenham assinado o termo de outorga após a
publicação da portaria estão isentos de uma possível cobrança da CAPES. Os que
receberam bolsa antes da publicação da portaria estão sujeitos a eventuais cobranças.
Vale destacar que a portaria é válida apenas para bolsistas da CAPES. Aqueles que
recebem bolsas do CNPq e da FAPESP estão sujeitos às regras dessas agências. Pede-
se para que os coordenadores estejam atentos ao preenchimento da planilha referente
à solicitação de bolsas ao CNPq (Edital PIBPG). Todos já devem ter recebido a
planilha diretamente por mensagem da PRPG. Por favor, enviem a planilha
diretamente para o mail indicado na mensagem que receberam da PRPG sobre esse
tema. Pedimos que coloquem a coordenação da CPG e a Sonia em cópia para
monitoramento das entregas da unidade. Sobre o CAPES Global, recorda-se que não
teremos recursos liberados em 2026. As primeiras bolsas serão alocadas no início de
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2027. Devido aos cortes, para além do envio de doutorandos ao exterior, será dada
preferência à vinda de professores internacionais. Acredita-se que essa estratégia pode
gerar maior impacto na Unicamp e nas universidades parceiras, dado o potencial
multiplicador. 2. Ata da reunião ordinária de maio/2026 - Foi aprovada a ata de
maio/2026 sem alterações. 3. Cadastramentos - Foram aprovados os seguintes
cadastramentos: Programa de Pós-graduação em Antropologia Social - participante
temporário, para coorientar: Prof. Pedro Lopes (Mestrado); Programa de Pós-
graduação em Ciência Política - participante temporário, para coorientar: Profa. Ana
Amélia Penido Oliveira (Doutorado); Programa de Pós-graduação em Demografia -
participante temporário, para ministrar aulas: Profa. Luana Junqueira Dias Myrrha
(Mestrado e Doutorado); Programa de Pós-graduação em Filosofia - participante
temporário, para ministrar aulas: Prof. Valdenor Brito Junior (Mestrado e Doutorado).
4. Descadastramentos - Foi aprovado o descadastramento: Programa de Pós-
graduação em Filosofia - participante temporário, para coorientar: Prof. Matheus
Henrique Gomes Monteiro. 5. Credenciamentos - Foram aprovados os seguintes
credenciamentos: Programa de Pós-graduação em Ciências Sociais - permanente, para
ministrar aulas e orientar: Prof. Antonio Augusto Arantes Neto, Prof. Antonio
Florentino Neto e Profa. Marilda Aparecida de Menezes (de 01/06/2026 a 31/05/2029);
colaborador, para ministrar aulas e orientar: Profa. Thais Tartalha do Nascimento
Lombardi e Profa. Lúcia da Costa Ferreira (de 31/08/2026 a 30/08/2028); Programa de
Pós-graduação em Filosofia - permanente, para ministrar aulas e orientar: Prof.
Bruno Ramos Mendonça, de 01/06/2026 a 30/06/2029; colaborador, para ministrar
aulas e orientar: Prof. Matheus Henrique Gomes Monteiro, de 01/06/2026 a
31/05/2028 e Prof. Zeljko Loparic, de 01/06/2026 a 31/05/2029. 6. Coorientações -
Foram aprovadas as seguintes coorientações dos alunos: Luis Francisco Calegari
Cassarotti, RA 105291, Doutorado em Ciência Política, que passará a ser coorientado
pela Profa. Ana Amélia Penido Oliveira; Cleiton Pereira da Silva, RA 298762,
Doutorado Filosofia (Dinter), que passará a ser coorientado pelo Prof. Matheus
Henrique Gomes Monteiro. 7. Desistência de orientação - Foi aprovada a desistência
de orientação do aluno Gustavo de Faria Arruda, RA 169267, Doutorado em Filosofia,
que deixará de ser orientado pelo Prof. Rafael Rodrigues Garcia. 8. Desistência de
coorientação - Foi aprovada a desistência de coorientação da aluna Emanuella Soares
de Oliveira, RA 203694, Doutorado em Ciências Sociais, que deixará de ser
coorientada pela Profa. Bárbara Geraldo de Castro. 9. Licença maternidade - Foram
aprovadas as prorrogações do prazo de integralização por 180 dias das alunas: Sofia
Deodoro dos Santos Bernardino, Doutorado em Ambiente e Sociedade, tendo em vista
o nascimento de sua filha em 15/05/2026; Julia Mariani Peres, Mestrado em
Antropologia Social, por mais 180 dias (além dos 180 dias já aprovados na reunião de
maio/2026 - Deliberação CPG/IFCH 097/2026), tendo em vista o nascimento do filho
com síndrome de Down. 10. Foi aprovada a alteração da Subcomissão do Programa
de Pós-graduação em Ciências Sociais: Prof. Carlos Gonçalves Machado Neto, Profa.
Márcia de Paula Leite, Prof. Antonio Augusto Arantes Neto, Prof. Diego Jair Vicentin,
Profa. Regina Facchini, Profa. Susana Soares Branco Durão, Prof. Thomas Patrick
Dwyer, Profa. Vanilde Ferreira de Souza Esquerdo, Luciana Lima Garcia
(representante discente titular), Fabiano Galletti Faleiros (representante discente
suplente), a partir de 11/05/2026. 11. Foram aprovados os editais dos Processos
Seletivos 2026/2027: Antropologia Social - Edital PPGAS 02/2026 - Mestrado e
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Doutorado, Edital PPGAS 03/2026 - Indígenas e Edital PPGAS 04/2026 - Mestrado
Fapesp - Etnologia do Gênero e da Sexualidade; Ciências Sociais - Edital PPGCS
1/2026 - Doutorado; História - Edital PPGH 01/2026; Sociologia - Edital PPGS
01/2026. Nada mais havendo a tratar, a Coordenadora de Pós-graduação, Profa. Joice
Melo Vieira, encerrou a reunião.


