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Resultado do processo de seleção do PPGCS 

 

É sempre um grande prazer anunciar a chegada de mais uma turma de jovens pesquisadores para o 
doutoramento em nosso programa. 

Este ano o processo seletivo do PPGCS contou com 113 inscrições. Das 92 inscrições homologadas, 10 (11%) 
foram de candidatos que optaram pelo sistema de entrada por cotas étnico-raciais. Do processo seletivo 
resultou a aprovação de um total de 28 candidatos, sendo que 4 (14%) pelo sistema de cotas.  

Apesar de termos como meta preencher 25% de nossas vagas com estudantes optantes pelas cotas, é 
preciso ter em conta alguns fatores importantes na avaliação do processo de seleção. Em primeiro lugar, 
nosso programa possui apenas o curso de doutorado, ou seja, o ponto final de um processo de formação 
escolar e científica ainda largamente excludente, do que resulta um universo de candidatos optantes menor 
do que aquele que procura os cursos de graduação ou de mestrado. Em segundo lugar, nem todas as nossas 
Áreas Temáticas ( que estruturam a entrada no nosso programa) tiveram candidatos optantes, o que faz com 
que seja necessário corrigir o número total com relação ao qual a proporção de ingressantes por cotas deve 
ser avaliado. Finalmente, este foi o nosso primeiro ano com o sistema de cotas, do que resulta uma menor 
visibilidade da novidade e a expectativa de que nos próximos anos essa demanda aumente. Diante deste 
quadro, consideramos positivo que o percentual de aprovados finais (entre 14% e 18% - se tivermos em 
conta o ajuste citado) tenha sido substancialmente superior ao das inscrições homologadas (10%). 

Finalmente, é preciso registrar que o PPGCS decidiu priorizar a oferta de bolsas aos candidatos optantes 
pelas cotas, como forma de viabilizar as suas condições de permanência no curso de doutorado.  

A seguir apresentamos alguns esclarecimentos gerais sobre o nosso processo de seleção, um quadro 
resumido e outro detalhado das seleção por nossas Áreas Temáticas. 

 

José Maurício Arruti 

Coordenador do PPGCS 

 

 

 

Esclarecimentos: 

 

Sobre as bancas: 

O processo de seleção do PPGCS é segmentado por suas diferentes Áreas Temáticas, cada uma delas com 
uma banca independente e autônoma. Cada banca é composta por até quatro participantes previamente 
anunciados. Em caso de necessidade, as bancas podem ser reduzidas a apenas dois componentes sem 
prejuízo da avaliação. As entrevistas são abertas a outros professores do PPGCS, estritamente como 
observadores, não podendo apresentar perguntas ou participar da avaliação. 

Sobre as vagas: 

O número total de vagas aberto pelo PPGCS por ano é o resultado da soma do número de vagas 
disponibilizado por cada Área Temática, em função da disponibilidade dos professores que a compõem. Este 
número é limitado pela recomendação da CAPES de que cada professor não ultrapasse o número de oito 
orientandos, contabilizado todos os Programas em que é credenciado. 
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Sobre a avaliação: 

A seleção é realizada pela ponderação entre quesitos substantivos e materiais em três etapas, todas 
eliminatórias. Na primeira etapa, de homologação da inscrição, a secretaria do PPGCS e as coordenações de 
área avaliam se o candidato entregou toda a documentação exigida - pelas vias determinadas no edital - e se 
o resumo do seu projeto é adequado à ementa da área em que se inscreveu. Na segunda etapa, de avaliação 
do projeto, são considerados a qualidade do projeto e a disponibilidade de professores para orientarem o 
projeto. Na terceira etapa, da entrevista, são considerados o percurso profissional e acadêmico do candidato 
(por meio da sua carta e do seu Curriculum Vitae), a sua capacidade de defender o projeto apresentado, a 
sua capacidade de dialogar com eventuais ajustes sugeridos no projeto;e sua disponibilidade para participar 
da vida acadêmica do PPGCS durante o período do curso.A banca tem total autonomia na sua avaliação e, ao 
final do processo, fornecerá uma nota única para cada uma das etapas percorridas pelo candidato. 

 

Quadro Resumo do processo seletivo em 2015: 

 

Área Temática No. de candidatos total 
No. de candidatos 

Optantes 

 Homologados Aprovados Homologados Aprovados 

1. Estudos de Gênero 29 8 3 1 

2. Modos de conhecimento e suas expressões 13 4 2 0 

3. Processos Sociais, Identidades e 
Representações do Mundo Rural 

12 2 0 0 

4. Trabalho, Política e Sociedade 19 7 3 2 

5. Estudos das Relações China-Brasil 6 3 0 0 

6. Estudos Sobre Cidade 13 4 2 1 

 

Quadro detalhado do processo seletivo em 2015: 

 

Área Temática Candidatos aprovados 

 Nome 
Nota 

projeto 
Nota 

entrevista 
Nota 
final 

Orientador indicado 

1. Estudos de Gênero 

Stephanie Pereira de 
Lima 

9,5 10,0 9,75 Regina Facchini 

Vanessa Sander Serra e 
Meira 

9,5 9,75 9,63 Guita Grin Debert 

Natalia Negretti 9,0 9,5 9,25 Isadora Lins França 

Lorena Rúbia Pereira 
Caminhas 

9,0 9,0 9,0 
Marko Synésio Alves 

Monteiro 

Vanessa Paula da Ponte 
Monteiro Neves  

8,5 9,25 8,88 
Karla Adriana 
Martins Bessa 

Domila do Prado Pazzini 9,0 8,5 8,75 
Adriana Gracia 

Piscitelli 

Lauren 
NathalyZeytounlian de 

Moraes 
9,0 8,25 8,63 

Adriana Gracia 
Piscitelli 

Tiago Luís Coelho Vaz 
Silva 

7,5 7,0 7,25 
Adriana Gracia 

Piscitelli 
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2. Modos de 
conhecimento e suas 

expressões 

Marcela Roberta 
Guimarães Vasco 

8,6 9,0 8,8 Maria Suely Kofes 

Caue Fernandes Nunes 8,0 9,2 8,6 Susana Oliveira Dias 

Marina Carmello Cunha 8,8 8,0 8,4 Maria Suely Kofes 

Sebastian Alexi 
Wiedemann Caballero 

8,6 7,0 7,8 
Carolina Cantarino 

Rodrigues 

3. Processos Sociais, 
Identidades e 

Representações do 
Mundo Rural 

Carolina Rios Thomson 8,7 9,0 8,85 
Sônia Maria Pessoa 
Pereira Bergamasco 

Alessandra Regina Dos 
Santos 

9,0 8,5 8,75 
José Maurício Paiva 

Andion Arruti 

4. Trabalho, Política e 
Sociedade 

Cristiano Sobroza 
Monteiro 

9,3 10,0 9,6 
Liliana Rolfsen Petrilli 

Segnini 

Sandra Roberta Alves 
Silva 

8,0 9,5 9,0 Márcia de Paula Leite 

Bruna Piazentin Martinelli 8,3 9,3 8,8 
Giovanni Antonio 

Pinto Alves 

Carlindo Paulo Rodrigues 
de Oliveira 

8,5 9,0 8,75 
Magda Barros 

Biavaschi 

Jefferson Dantas Santos 8,5 8,5 8,5 
Liliana Rolfsen Petrilli 

Segnini 

Natalia Cerri de Jesus 8,0 8,8 8,4 
Giovanni Antonio 

Pinto Alves 

Josuel Stenio da Paixão 
Ribeiro 

7,5 8,3 7,9 Márcia de Paula Leite 

5. Estudos das 
Relações China-Brasil 

Plinio Marcos Tsai 10,0 10,0 10,0 
Antonio Florentino 

Neto 

Rogério Fernandes de 
Macedo 

7,0 10,0 8,5 
Antonio Florentino 

Neto 

Jefferson dos Santos 
Estevo 

8,0 6,0 7,0 Leila da Costa Ferreia 

6. Estudos Sobre 
Cidade 

Thomas Machado 
Monteiro 

9,4 9,0 9,2 
Susana Soares 
Branco Durão 

José Douglas dos Santos 
Silva 

8,7 8,7 8,7 Gabriel Feltran 

David CreimerReichhardt 8,7 8,5 8,6 
Susana Soares 
Branco Durão 

LivanChiroma Veiga 8,5 8,0 8,3 José Marcos Cunha 

 


