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A NOVA MOFOLOGIA DO TRABALHO, A EXPLOSAO DO NOVO
PROLETARIADO DE SERVICOS E A LEI DO VALOR

EMENTA

O capitalismo do século XXI vem apresentando um processo multiforme, onde
informalidade, precarizagdo, materialidade e imaterialidade sdo mecanismos vitais, tanto
para a preservacao quanto para a ampliacéo do valor.

O trabalho contratado e regulamentado, dominante ao longo do século XX, de matriz
taylorista e fordista, vem sendo substituido pelos mais distintos e diversificados modos de
informalidade, flexibiidade e precarizacdo, ampliando os mecanismos de extracdo do
sobretrabalno em tempo cada vez menor, através da ampliacdo do trabalho morto
corporificado no maguinario técno-cientifico-informacional. Como o tempo e 0 espago
estdo em freqliente mutagéo, nesta fase de mundializacdo do capital, vém ocorrendo uma
ampliacdo de novas modalidades de trabalhos (os novos proletérios), tanto na inddstria,
quanto na agricultura, mas especialmente do chamado setor de servicos.

A ampliacdo das atividades dotadas de maior dimensdo imaterial, especialmente nas
atividades mais informatizadas, nas chamadas tecnologias de informacdo e comunicacdo
presentes crescentemente nos servigos configura-se também como um elemento novo e
central para uma real compreensao dos novos mecanismos geradores do valor hoje.

Nosso curso pretende analisar esses fendmenos em um sentido amplo: quem é esse novo
trabalhado/a dos servicos? Eles/as sdo improdutivos ou produtivos? Geram ou ndo mais-
valia? Participam ou ndo da cadeia geradora de valor? Constituem um novo proletariado
(ndo-industrial) de servigos? Ou sdo parte das classes médias? Os novos proletarios do fast
food, dos hipermercados, dos call center, das empresas de tecnologia de informacéo e
comunicacéo, enfim, como se relacionam com a cadeia geradora de valor, no capitalismo
do século XXI? Sao trabalhadores materiais ou imateriais?

E os trabalhadores publicos? Estdo a margem da cadeia produtiva do valor? Sdo (ainda)
improdutivos ou ha novos elementos de analise a serem experimentados?

Como se organizam estes trabalhadores? Quais sdo suas formas de atuacédo sindical? Como
seu sentido de pertencimento de classe vem se expressando? Como se relacionam com o
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conjunto da classe trabalhadora? S&o estes alguns dos pontos que pretendemos explorar
analiticamente neste curso.

O CURSO TERA 0OS SEGUINTES TEMAS:

| - TRABALHO E VALOR
- ASUBSTANCIA DO VALOR: VALOR DE USO E VALOR DE TROCA.
- TRABALHO PRODUTIVO E TRABALHO IMPRODUTIVO.

| I-O TRABALHO E VALOR NO SETOR DE SERVICOS:

- SOCIEDADE POS-INDUSTRIAL OU INTERPENETRACAO SETORIAL NA ERA
DA FINANCEIRIZACAO?

- O QUE E PRODUTIVO E O QUE E IMPRODUTIVO NOS SERVICOS?

- O TRABALHO EM SERVICOS PODE GERAR MAIS-VALIA?

- TEMPO DE ROTACAO, TEMPO DE PRODUCAO E TEMPO DE CIRCULACAO

I11- O NOVO PROLETARIADO DE SERVICOS

- AS INTERCONEXOES ENTRE TRABALHO MATERIAL E IMATERIAL;
- O TRABALHO NOS HIPERMERCADQS, FAST FOOD, CALL CENTER.
- OS SERVIICOS E AS CADEIAS PRODUTIVAS DE VALOR

- NOVO PROLETARIADO OU CLASSE MEDIA?

- APOLEMICA SOBRE O PRECARIADO

IV- O INFOPROLETARIADO E O CYBERTARIADO

- O TRABALHO NAS TECNOLOGIAS DE INFORMAGCAO E COMUNICACAO:
INFOPROLETARIADO E CYBERTARIADO

- TEMPO DE VIDA E TEMPO DE TRABALHO NA ERA DIGITAL-
INFORMACIONAL

V- O TRABALHO NO SETOR PUBLICO: PRODUTIVO OU IMPRODUTIVO?
-AS CONEXOES POSSIVEIS ENTRE TRABALHO PUBLICO, TRABALHO
PRODUTIVO E TRABALHO IMPRODUTIVO

VI- AS TRANSVERSALIDADES ENTRE CLASSE, GENERO, GERACAO
COMO ELEMENTO CENTRAL NAS LUTAS SOCIAIS DO TRABALHO HOJE
VIl-

-AS CONEXOES POSSIVEIS ENTRE TRABALHO PUBLICO, TRABALHO
PRODUTIVO E TRABALHO IMPRODUTIVO

- NOVA MORFOLOGIA DO TRABALHO E NOVA MORFOLOGIA DAS
FORMAS DE REPRESENTACAO E LUTAS SOCIAIS E SINDICAIS.
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Review Press/The Merlin Press, Nova lorque/Londres.
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O curso terd aulas expositivas e discussao de textos.

AVALIACAO

Elaboracdo de um trabalho, ao final do curso, contemplando um dos itens ou sub-itens que
constam do Programa.
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