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SARAH MOURA MICOSKI

VITORIA LETICIA DE OLIVEIRA SVOBODA
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LIVIA MORESCHI MUROZAKI

GILBERTO GALLERANI VIEIRA ALMEIDA
LUCAS DE ANDRADE LIMA

REPRESENTANTES TITULARES DISCENTES
LEONARDO XAVIER DO NASCIMENTO
BRUNA DANIELA DE MELO
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FABIANO GALLETTI FALEIROS
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280° Sessdo Qrdindria da Congregagdo do IFCH —03/5/2023
Pauta Suplementar

EXPEDIENTE

01) Proposta do novo Regimento da Congregacdo do IFCH.
(fls. 03 a 19)

ORDEM DO DIA

PARA APROVAGCAO
CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DOUTOR

Parecer Final

01) Processo n° 09-P-32408/2022  Interessado: DEPARTAMENTO DE DEMOGRAFIA
Assunto: Parecer final da Comissdo Julgadora do concurso
para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor,
nivel MS-3.1, em regime de RTP, com op¢do preferencial
para o RDIDP, na drea de Mobilidade Espacial e Ambiente,
disciplina DM-011 - Mobilidade Espacial da Populag&o e
Urbanizagdo. (fls. 20 a 22)

PROCESSO SELETIVO SUMARIO PARA PROFESSOR DOUTOR
Parecer Final

02) Processo n° 09-P-8045/2023 Interessado: DEPARTAMENTO DE HISTORIA

Assunto: Parecer final da Comissdo Julgadora do Processo
Seletivo Sumdrio para admissdo em cardter emergencial,
por tempo determinado, de Professor Doutor, no nivel MS-
3.1, em regime de RTP, na drea de Patrimdnio Histérico e
Histéria da Arquitetura e Urbanismo, Disciplina HH-806 -
Histéria da Arquitetura e Urbanismo Contemporaneo. (fls.
23 e 24)

PROMOGAO POR MERITO AOS NIVEIS MS-3.2 E MS-5.2 DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR
03) Processo n° 09-P-18494/2023  Interessado: IFCH
Assunto: Inscrigdes de candidatos e composicdo da
Comiss@o Julgadora. (fls. 25 a 31)
RELATORIO PERIODICO DE ATIVIDADES DOCENTES
04) Oficio IFCH/DA n°® 009/2023 Interessada: SUSANA SOARES BRANCO DURAO

Departamento: Antropologia
Periodo: 01/10/2019 a 30/9/2022. {fls. 32 a 34)



COORDENADORIA DE PESQUISA, PROJETOS E CONVENIOS

05) Oficio CPPCon n°® 040/2023

06) Oficio CPPCon n°® 041/2023

Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
Assunto: Relatério parcial de utilizagdo dos recursos da
Reserva Técnica Institucional FAPESP exercicio 2020
(processo FAPESP 2021/13344-6). (fls. 37 a 42)

Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
Assunto: Relatério parcial de utilizagdo dos recursos da
Reserva Técnica Institucional FAPESP exercicio 2021
(processo FAPESP 2021/14478-6.) (fls. 43 a 47)

PROGRAMA DE PROFESSOR COLABORADOR

07) Oficio CPPCon n® 038/2023

Interessada: DANIELA XAVIER HAJ MUSSI

7ssunto: Relatdrio de atividades e renovagdo de vinculo no
Programa de Professor Colaborador, para o periodo de
17/6/2023 a 31/5/2026, junto ao Departamento de Ciéncia
Politica. (fls. 48)

PROGRAMA DE PESQUISADOR COLABORADOR

08) Oficio CPPCon n°® 036/2023

09) Oficio CPPCon n° 037/2023

Interessada: CLAUDIA TOLENTINO GONCALVES FELIPE
Assunto: Relatério de atividades e renovagdo de vinculo
no Programa de Pesquisador Colaborador, para o periodo
de 12/7/2023 a 31/5/2025, sob supervisdo da Profa. Dra.
Josianne Francia Cerasoli, junto co Departamento de
Historia. (fls. 49)

Interessado: RODRIGO CHARAFEDDINE BULAMAH

Assunto: Relatério de atividades e renovagdo de vinculo
no Programa de Pesquisador Colaborador, para o periodo
de 01/4/2023 a 31/5/2025, sob supervisdo do Prof. Dr. Omar
Ribeiro Thomaz, junto ao Departamento de Antropologia.
(fls. 50)

PROGRAMA DE PESQUISADOR DE POS-DOUTORADO

10) Oficio CPPCon n° 039/2023

Interessada: BRUNA DELLA TORRE DE CARVALHO LIMA
Assunto: Relatério de atividades e renovagdo de vinculo
no Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, para o
periodo de 01/7/2023 a 31/5/2024, sob supervisdo do Prof.
Dr. Marcelo Siqueira Ridenti, junto ao Departamento de
Sociologia. (fls. 51)
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Regimento Interno da Congregag¢do do Instituto de Filosofia e Ciéncias
Humanas

TITULO | - DA ORGANIZAGAO

CAPITULO I - DA COMPOSIGAO

Artigo 1° - A Congregagdo, 6rgdo superior do Instituto, se compde de
membros do Corpo Docente, do Corpo Discente e do Corpo de Servidores
Técnicos e Administrativos, nos termos dos Artigos 140 e 141 do
Regimento Geral da Universidade.

Artigo 2° - A Congregagao do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas,
constituida na forma da legislagédo referida no Artigo 1°, tera a seguinte
composicao:

| - Diretor/a do Instituto

Il - Diretor/a Associado/a do Instituto

Il - Um/a dos/as Coordenadores/as dos Cursos de Graduagao

IV - Coordenador/a da Comissdo de Pés-Graduagao do IFCH

V - Chefes de Departamento

VI. Coordenador/a de Extensio

VII. Coordenador/a de Pesquisa

VIII. Coordenador/a da Biblioteca Octavio Ianni

IX. Diretor/a do Arquivo Edgard Leuenroth

XM - Quatro (4) Representantes Docentes, nivel MS-6
XIMH - Quatro (4) Representantes Docentes, nivel MS-5
V- Quatro-(4)-Representantes-Docentes—rivel - Ms-4
IX1l - Quatro (4) Representantes Docentes, nivel MS-3
X—Quatro-{(4)-Representantes-Docentes—nivel-MS-2

XIll - Trés (3) Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos



006664

XV} - Membros Complementarios (10% do total dos membros docentes),
escolhidos dentre os servidores Técnico-Administrativos

XVHI - Representantes do Corpo Discente (1/5 do total dos membros da
Congregacéo)

Artigo 3° - A composicao da Congregagao descrita no Artigo 2° podera ser
modificada nos termos do Artigo 141 do Regimento Geral da Universidade,
desde que a modificagao seja solicitada pela Congregac¢ao e aprovada pelo
Conselho Universitario.

Artigo 4° - O mandato dos membros da Congregacao, nos termos do Artigo
142 do Regimento Geral da Universidade, sera:

| - Diretor/a_e Diretor/a Associado/a: enquanto perdurar o pressuposto da
investidura

Il - DiretorAssociado—idem

HH—Coordenador/a do Curso de Graduacdo e de Pos-Graduacao—idem

_,_uv/—“-de Extensdo. de Pesquisa e da Biblioteca Octavio Ianni: idem

Ml - Chefes de Departamento: idem

IV. Diretor/a do Arquivo Edgard Levenroth

V} - Representantes do Corpo Docente: dois anos, permitida uma recondugio

VI - Representantes do Corpo Discente: um ano, permitida uma recondugéo

VHI - Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos: wm—dois
anos, permitida uma recondugéo

VIR - Membros Complementarios: 4m-dois anos. permitida uma reconducso

§ 1° - Perderao o seu mandato os membros da Congregagéo que perderem
o pressuposto de sua investidura.

§ 2°- O docente eleito por nivel funcional gue ascender na Carreira Docente
completara seu mandato, representando o nivel para o qual foi eleito.




Artigo 5° - As normas para a eleigdo dos membros da Congregagao serao

as seguintes:

- ™

o

preenchimento-de-cargos-vagos-§ 1° - As eleices seréo realizadas uma vez a

- =
- -l
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cada dois (2) anos, no caso do corpo docente e dos servidores técnicos e

administrativos. e uma vez por ano, no caso do corpo discente. Os

representantes eleitos tomardo posse na primeira sessao que ocorrer apos a

homologacéo pelo CONSU.

§ 2° - A votagéo sera realizada através da lista dos candidatos previamente
inscritos.

§ 3° - As eleicOes serdo realizadas por voto secreto.

-0Os membros da Congregacao

§ 4° - Nas—-eleig

serdo eleitos pelos seus respectivos pares assumindo como representantes

titulares os mais votados e, como suplentes, os classificados em ordem

decrescente de votos até completar o nimero correspondente ao total de titulares

e suplentes de cada representacao.

o e P

Artigo 6° - As normas para substituicdo de um membro titular por um
suplente serdo as seguintes:

§ 1° - O suplente substitui um membro titular em suas faltas e
impedimentos temporarios, sendo convocado para cada reunido em que
houver necessidade de substitui¢éo, pela ordem de supléncia.

§ 2° - O suplente sucedera um membro titular, em seu impedimento
permanente, até a realizagao da préxima eleigao regular.

CAPITULO Il - DA COMPETENCIA
Artigo 7° - A Congregagéao compete:
| - LEGISLAGAO E NORMAS

1- Compor e encaminhar a lista triplice para a escolha do Diretor, de acordo
com os critérios e procedimentos estabelecidos no Regimento da
Universidade.
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2- Elaborar ou retomar o regimento do IFCH e submete-lo as instancias
superiores, apos consulta prévia aos docentes, discentes e servidores da
Unidade.

3- Elaborar ou reformar o seu préprio Regimento.

4- Homologar os Regimentos Internos dos Departamentos e do Conselho
Interdepartamental.

5- Deliberar:

a) em carater preliminar, sobre a criagdo, extingao ou fusdo de
Departamentos, Centros ou quaisquer outras modifica¢des na estrutura
administrativa, de ensino, de pesquisa e prestacao de servigcos da Unidade;

b) em grau de recurso, nos casos previstos na legislacédo, sobre penalidade
e sangdes disciplinares.

6- Constituir comissdes previstas no Regimento da Unidade e outras
comissdes de assessoramento.

7- Apreciar, em grau de recurso, decisées de Departamento e do Conselho
Interdepartamental.

8- Resolver,, em consonancia com o ordenamento superior da
Universidade, os casos omissos no Regimento da Unidade.

9- Manifestar-se, quando julgar oportuno, sobre quaisquer assuntos de
interesse da Universidade.

Il - CORPO DOCENTE
1- Propor:

a) os Quadros da Unidade ao Conselho Universitario, baseando-se nas
propostas dos Departamentos;

b) anualmente, a atualizagdo dos Quadros de Docentes da Unidade,
baseando-se nas propostas dos Departamentos;

c) a abertura de concursos para a carreira docente, baseando-se nas
propostas dos Departamentos.

2- Aprovar procedimentos internos da admisséo, contratagao, promogao,
afastamento, licencas, demissdes ou alteragdo de regime de trabalho de
docentes, em consonancia com o ordenamento superior da Universidade.
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3- Aprovar o relatério anual de atividades do Instituto.
Il - ORCAMENTO

1- Definir critérios para elaboragdo e execugéo do orgamento ordinario da
Unidade.

2- Deliberar:

a) sobre o parecer do Conselho Interdepartamental emitido a respeito da
proposta orgcamentaria ordinaria da Unidade, a ser encaminhada as
instancias superiores da Universidade;

b) sobre o relatério anulal de execug¢ao do orgamento ordinario da Unidade
apresentado pela Diretoria.

IV - ENSINO, PESQUISA E PRESTAGAO DE-SERVIGOSEXTENSAOQ

1- Aprovar as normas gerais e deliberar sobre as propostas dos
Departamentos e Coordenagdo de cursos, relativas a todos os cursos
oferecidos pela Unidade, os curriculos, os programas, o valor dos créditos
e pre-requisitos das disciplinas, a partir das propostas dos Departamentos
e Coordenacgao de Cursos.

2- Supervisionar as atividades dos Cursos de Pos-Graduacao da Unidade.

3- Definir critérios e estabelecer normas para a participacao de docentes
em atividades multidisciplinares que ultrapassem o ambito da Unidade.

4- Definir os critérios para o estabelecimento de convénios e contratos a
serem executados pela Unidade e deliberar sobre pareceres do Conselho
Interdepartamental relativos a convénios e contratos especificos, assim
como sobre seus respectivos relatorios finais, a luz da politica definida.

5- Designar ae Coordenacéoder da Comissao de Pés-Graduagao (CPG), a_
Coordenacédo de Extensdo, a Coordenacédo de Pesquisa e elaborar a lista
triplice para a escolha do/a Diretor/a do Arquivo "Edgard Lewenroth".

V - Administracado da Unidade:

01. Aprovar o Planejamento Estratégico da Unidade;
02. Aprovar o Relatério de Gestdo da Unidade.

CAPITULO Ill - DAS COMISSOES PERMANENTES



A Congregacio tera as sequintes Comissdes Permanentes, de carater
consultivo e opinativo, cada uma delas definida em Regimento préprio,
aprovado pela Congregacao:

| - Comissdo de Graduacao;
Il - Comissdo de Pés-Graduacao;
Il - Comissdo de Extenséo;
IV - Comissédo de Pesquisa;
V - Comissao de Biblioteca.

Paragrafo Unico - As Comissées de Graduacao, de P6s-Graduacéo, de
Extensao, de Pesquisa e de Biblioteca, compete, nos termos de seus
respectivos Regimentos, assessorar a Diretoria e o Conselho
Interdepartamental.

Artigo 9° - A Congregacéao pode criar ou reativar Comissdes Temporarias, de

carater consultivo e opinativo, destinadas a finalidades especificas indicadas
pelo Plenario, bem como pode alterar o tempo de atividade, as atribuicoes ou

a composicio de Comissées Temporarias previamente existentes.

Paragrafo Unico - A composicdo de cada Comisséo sera aprovada pelo
Plenario. tendo em vista as finalidades especificas a que ela se destina.
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TiTULO Il - DO FUNCIONAMENTO DA CONGREGAGAO

CAPITULO | - DAS SESSOES

Artigo 160 - A Congregagdo reunir-se-a ordinariamente uma vez cada
sessenta-trinta (630) dias, entre os meses de marco a junho, agosto a
dezembro e, extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor da
Unidade ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo Unico - A Congregagao reunir-se-a extraordinariamente sempre
que convocada por seu Presidente, ou a requerimento da maioria de seus
membros, ou durante uma reunido ordinaria, quando aprovada pelo
plenario.

Artigo 171 - As sessdes serdo presididas pelo Diretor do Instituto e
secretariadas pelo Secretario da Congregagao.

§ 1° - Em caso de impedimento ou falta do Diretor a presidéncia sera
exercida pelo Diretor Associado e na falta deste, por um membro da
Congregacgao escolhido da Congregagao.

Artigo 182 - _O Presidente detém o poder disciplinar das sessdes, que
exercera no interesse do bom andamento dos trabalhos e da preservacéao
da ordem do Plenario, respeitadas as atribuicées da Congregacao e este

Regimento.

Artigo 14 - A sessao da Congregagao iniciar-se-a com a presenga de pelo
menos um tergo de seus membros.

Paragrafo Unico - N&o havendo quorum para inicio da reuniao, o
Presidente convocard nova sessdo, que iniciar-se-a dentro de trinta
minutos, com qualquer quorum.

Artigo 185 - A Congregagao somente podera deliberar com a presenca da
maioria de seus membros.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a auséncia de quorum para a deliberagdo do
decurso de uma sessdo, esta ndo entrara em regime de votagao, ficando a
matéria nao discutida ou votada a ser apreciada prioritariamente na sessao
imediatamente subsequente.
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Artigo 16 - As sessdes serdo publicas.

§ 1° Todos 0s membros da Congregacdo que quiserem fazer uso da

-

palavra deverdao obedecer rigorosamente a ordem de inscricéo.

§ 2° As pessoas assistentes que ndo sejam membros da Congregacdo somente
podem usar a palavra se e guando o Presidente ou o Plenario solicitar ou guando
a palavra lhe for cedida por um membro do Plenario inscrito para falar.

§ 3° - Terao direito a usar a palavra pessoas capazes de prestar
esclarecimentos sobre matéria técnica ou especializada constante do
Expediente ou da Ordem do Dia, desde que presentes a sessao por convite
do Presidente ou por solicitacéo prévia de gualguer membro ao Presidente,
gue a acolhera ou submetera ao Plenario.

CAPITULO Il - DO COMPARECIMENTO

Artigo 1720 - A frequéncia as sessdes da Congregacdo € obrigatoria,
perdendo o mandato 0 membro em exercicio que faltar a 2 (duas) reunides
consecutivas ou 3 (trés) intercaladas, sem motivo justo, a juizo da
Congregacao.

Paragrafo Unico - A impossibilidade de comparecimento devera ser
comunicada & Secretaria do Instituto com no minimo 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia, para a convocagao do suplente.

Artice. 21— f ) 2o piblicas.

Artigo 1822 - O suplente participard da sesséo com direito a voz e voto
somente quando tiver assinado a lista de presenga em substituicdo ao
titular. Todavia, tera sempre direito a voz.

CAPITULO lll - DO USO DA PALAVRA

§ 1° - A inscricdo sera feita junto & mesa Diretora conforme a ordem de
apresentagao.

§ 2° - Qualquer membros da Congregacdo terd o direito de pedir
esclarecimento sobre o assunto em discussdo, sem obedecer & ordem de
inscricao, desde que o Artigo 22 seja observado.

[

[ )
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§ 3° - Durante a Ordem do Dia, qualquer membro da Congregagao podera
prestar esclarecimentos a qualquer momento, desde que tenha a
aquiescéncia do Plenario e em observancia do Artigo 22.

Artigo 24 - Qualquer pessoa podera fazer uso da palavra se e quando o
Presidente ou qualquer membro da Congregacgao o solicitar.

CAPITULO IV - DO PRESIDENTE

Artigo 25 - O Presidente detém o poder disciplinar das sessées, que
exercera no interesse do bom andamento dos trabalhos e da preservagao
da ordem do Plenario, respeitadas as atribui¢des da Congregagao e este
Regimento.

§ 1° - O Presidente, com aprovagédo do Plenario, podera solicitar a retirada
do recinto dos presentes ndo membros, quando o julgar necessario.

§ 2° - Cabera ao Presidente providenciar o encaminhamento das
deliberagdes da Congregacao a quem de direito.

CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO GERAL DA SESSAO

Artigo 26 - A Secretaria do Instituto distribuira aos membros da
Congregacgao, com antecedéncia minima de cinco (5) dias uteis, a pauta da
sessdo, acompanhada da ata da sessao anterior da Congregagao e um
resumo da reunido anterior do Conselho Interdepartamental, bem como
dos pareceres e outros documentos essenciais a apreciagéo dos assuntos
ou processos constantes da pauta.

Paragrafo Unico - A documentagdo completa ficara a disposi¢do dos
membros da Congregacdo na Secretaria do Instituto, pelos menos cinco
dias Uteis antes da Sessao.

Artigo 27 - A-pauta-sera-elaboradapelo-Presidente-

Paragrafo-Unico—Qualquer assunto podera ser incluido na pauta, com
antecedéncia minima de seis (6) dias Uteis, quando solicitado por_gualquer
membro da Congregacéo:

Paragrafo Unico - Inclusio de matéria ha Ordem do Dia da Sessdo em curso
que exige o voto favoravel da maioria absoluta dos Membros da Congregacéo e
guorum minimo de dois tercos (2/3), s6 podendo ser efetuada durante o

Expediente.




Artigo 28 - O Presidente abrira a sessao pela discussédo e aprovag¢ao da
Ata da Sessao anterior.

Paragrafo Unico - Sobre a Ata, qualquer membro da Congregagao podera
falar até dois (2) minutos, sendo-lhe permitido encaminhar a presidéncia
esclarecimentos, indagacgoes, retificacdes ou protestos por escrito.

Artigo 29 - Aprovada a Ata, a Congregagao iniciara seus trabalhos
apreciando a matéria do Expediente e, em seguida, a Ordem do Dia.

Artigo 30 - O encerramento da sessdo dar-se-4 com a aprovagao do
Plenario ou por falta de quorum.

Paragrafo Unico - Qualquer membro da Congregagdo poderd propor, a
qualquer momento, o encerramento da sessao, exceto quando em regime
de encaminhamento de votagao.

CAPRITULO VI -DO-EXPEDIENTE

Artigo 31 - O Expediente tera a duragéo até uma hora, prorrogavel por mais
trinta (30) minutos a critério do Plenério e se destina ao trato de:

a) comunicagbes, explicagdes, mensagens, oficios, cartas, telegramas,
mogdes e indicagoes;

b) pedido de licenga e justificagdo de faltas dos membros da Congregagao;

c) apresentagio de temas ou propostas e pedidos de inclusdo de matéria
na Ordem do Dia da sessao futura;

d) manifesta¢do ou pronunciamento dos membros inscritos para falar, apds
esgotados os assuntos das letras "a", "b" e "¢".

Paragrafo Unico - N&o se tratara, no Expediente, de nenhuma matéria
constante na Ordem do Dia.

Artigo 32 - Qualquer alteragdo na Ordem do Dia podera ser realizada
durante a sessao desde que aprovada pelo Plenario.

Paragrafo Unico - Entende-se por matéria incluida na Ordem do Dia um
determinado assunto ou processo, ou um conjunto de assuntos ou
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processos de mesma natureza, quando a matéria compreender varios
assuntos ou processos, cada um destes sera considerado um item.

Artigo 33 - Todos os membros da Congregagéo poderao usar da palavra ou
votacao de determinada matéria ou item da Ordem do Dia.

Artigo 34 - O Plenario podera estabelecer preferéncia para discussao ou
votagéo de determinada matéria ou item da Ordem do Dia.

Artigo 35 - O Plenario podera declarar prejudicada a matéria ou o item
dependente de deliberagéo, retirando-o da pauta, antes de concluida a
discussao.

§ 1° - Desde que feita justificativa ao Plenario, qualquer matéria ou item
podera ser retirado da pauta para reestudo ou instrugao complementar, a
pedido de qualguer membro da Congregacao.

§ 2° - A matéria retirada de pauta nos termos do § 1°, devera retornar a
Congregacéo até a primeira sesséo ordinaria do més seguinte. A sua nao
inclusdo na Ordem do Dia sera justificada pelo Presidente, cabendo ao
Plenario decidir sobre a prorrogagao do prazo.

CARITULOVI-DO-ARPARTE

Artigo 36 - O aparte € a interrupgdo do orador para indagagdo ou
esclarecimento relativo @ matéria em discussao, e nao ultrapassara um (1)
minuto.

§ 1° - Um membro da Congregagdo s6 podera apartear se houver
solicitado o aparte ao orador, e este houver permitido.

§ 2° - Nao sera permitido aparte:
a) paralelo ao discurso ou como dialogo;
b) por ocasidao de encaminhamento de votagao;

c) quando o orador declarar, previamente, que nao o concedera de modo
geral; ou

d) quando se tiver suscitado questao de ordem.

~

CARITULO VI - DA QUESTAO-DE ORDEM

Artigo 37 - Considera-se questao de ordem:
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a) toda duvida sobre a interpretacéo ou aplicagdo do Regimento Interno do
Instituto ou do Regimento geral da Universidade, na sua pratica, ou sobre a
inobservancia de expressa disposicdo do Regimento Interno da
Congregacao;

b) propostas relacionadas com a disposi¢ao dos Artigo 18, 19 e 22 deste
Regimento;

c) questdes relacionadas com o melhor andamento da sesséo.

§ 1° - As questdes de ordem serdo formuladas com clareza e com
indicacéo precisa das disposicdes que se pretende elucidar, ou cuja
inobservancia é patente, sob pena de o Presidente impedir a continuagao
da sua formulacao.

§ 2° - Durante a Ordem do Dia, somente podem ser formuladas questoes
ligadas a matéria que esteja sendo discutida ou votada.

§ 3° - Cabera ao Presidente resolver as questdées de ordem ou delegar ao
Plenario a sua solugao.

CAPITULO IX - DO-ENCAMINHAMENTO-DA VOTACAO

<

}

~ e
4 N

e

Artigo 39 - Encerrada a discussdo e verificada a presenca de quorum,
ninguém podera fazer uso da palavra, sendo para encaminhar a votagao e
pelo prazo maximo de dois (2) minutos.

§ 1° - O encaminhamento da votagao e medida preparatoria desta e sb se
admitira com relacao a item ou matéria a ser votado e para fim de
esclarecimento do Plenario.

§ 2° - Caso necessario, poderdo Sserde feitos até dois (2)
encaminhamentos contra dois (2) a favor.

Artigo 40 - A matéria que abranger varios assuntos ou processos podera
ser votada em bloco, salvo destague de determinado item.

~
U
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Paragrafo Unico - Se uma matéria comportar véarios aspectos, o Plenario
podera separa-los para discussao e votagao.

4 ~

CARPIHFULO X -BAVOTACAD

Artigo 41 - Sé podera ser votada matéria pertencente a Ordem do Dia.

Artigo 42 - S6 se entrara em regime de votagao quando o Plenario se sentir
suficientemente esclarecido sobre a matéria a ser votada.

Artigo 43 - Os processos de votag&o serao:
a) ativo;

b) nominal; ou

c) secreto.

Artigo 44 - O processo comum de votagdo sera o ativo; salvo dispositivo
expresso, proposto por um membro da Congregacgdo, aprovado pelo
Plenario.

§ 1° - Na votagdo ativa, o Presidente solicitara que levantem a mao os
membros da Congregacéo que forem a favor, contra ou se abstiverem em
relacdo a proposta. Em cada caso sera feita a contagem de votos e o
Presidente proclamara o resultado final da votagao.

§ 2° - Se 0 numero de abstengdes for maior que o numero de votos a favor,
o Presidente declarara a votagédo prejudicada e a proposta voltara a
discussao.

§ 3° - Se algum membro da Congregacao tiver dlvida quanto ao resultado
proclamado, pedira imediatamente verificagdo, que sera realizada pelo
processo nominal.

§ 4° - Sera permitido a qualquer membro da Congregagao, apés a votagao,
fazer, sumariamente, declaragéo de voto, de duragdo de um minuto, ou
entrega-la por escrito, durante a Sessdo ao Secretario da Congregagao,
que dara conhecimento ao Plenario.

Artigo 45 - O processo de votagdo nominal sera utilizado quando
disposigdes estatutarias ou regimentais assim o exigirem ou quando, sob
proposta de um de seus membros, o Plenario por ele optar. Nesse
processo os votantes responderéo "sim", "n&o" ou "abstengao" a chamada
feita pelo Presidente. O Secretario anotara as respostas e proclamara o
resultado final.
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Artigo 46 - Sera licito ao membro da Congregacao retificar o seu voto de
proclamado o resultado da votacgao.

Artigo 47 - O processo de votagdo secreta sera utilizado quando:
a) disposi¢des estatutarias ou regimentais assim o exigirem; ou
b) sob proposta de um de seus membros, o Plenario por ele optar; ou

c) quando do interesse direto de qualquer membro do Instituto, se
solicitada pelo interessado ou por qualquer membro da Congregacao,
mediante aprovag¢ao do Plenario.

Paragrafo Unico - A votacdo secreta sera feita mediante cédulas

manuscritas—ou—datilografadimpressas; recolhidas a urna, a vista do

Plenario da Congregacgao. Apds proclamado o resultado, sem qualquer
impugnagao, as cedulas serao inutilizadas.

Artigo 48 - Qualquer membro da Congregagao podera apresentar seu voto
por escrito, para constar de ata.

Artigo 49 - O Presidente tera direito apenas a voto de minerva.
CAPITULO XI - DA ATA DA SESSAO

Artigo 50 - O Secretario da Congregacao lavrara a ata da Sesséao, da qual
constara:

a) a natureza da Sessao, o dia, a hora, o local de sua realizagdo e o nome
de quem presidiu,

b) nome dos membros da Congregacao presentes, bem como dos que nao
compareceram, consignando, a respeito destes, a circunstancias de
haverem ou ndo justificado a auséncia;

c) a discussao porventura havida a propdsito da ata, a votagao desta e,
eventualmente, as retificagdes encaminhadas a mesa por escrito;

d) o Expediente;

e) as conclusdes dos pareceres, a sintese dos esente Regimento Interno
se dara em sessdo especialmente convocada para tal fim nos termos do
Paragrafo Unico do Artigo 16. Serdo aprovadas as alteragbes que
obtiverem um numero de votos equivalente a metade mais um dos
membros da Congregagao.

——
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CAPITULO Xlll - DA DISPOSIGAO FINAL

Artigo 53 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagao.
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Senhora Diretora:

Vimos, pelo presente, encaminhar o parecer e resultado final
do Concurso para provimento de 01 cargo de Professor Doutor, na Area de
Mobilidade Espacial e Ambiente, Disciplina DM-011 Mobilidade Espacial da
Populagdo e Urbanizagéo, no qual se inscreveram os candidatos e as candidatas:
Augusto Veloso Ledo, Ednelson Mariano Dota, Geisi Brizotti Pasquotto, Igor
Cavallini Johansen, Joice de Oliveira Santos Dominiconi, Julia Corréa Cortes,
Juliana Carvalho Ribeiro, Késia Anastacio Alves da Silva, Luis Felipe Aires
Magalhaes, Luiz Antbnio Chaves de Farias, Natalia Belmonte Demétrio, Reinaldo
Onofre dos Santos, Rodrigo Coelho de Carvalho, Tathiane Mayumi Anazawa,
Tiago Augusto da Cunha, Wagner Wendt Nabarro.

Sem mais, aproveitamos a oportunidade para reiterar protestos de
estima e consideragao.

Atenciosamente,

Profa. Dra. Luciana Correia Alves
Chefe de Departamento de Demografia
IFCH/UNICAMP

lIma. Sra. . }
Profa. Dra. ANDREIA GALVAO
DD. Diretora do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas

UNICAMP

Cidade Universitéria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefone (19) 3521-1696 — e-mail: demogr@unicamp.br

Jocumento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.briverifica
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Concurso Piiblico de Provas e Titulos, para provimento de 01 cargo de Professor Doutor na drea de Mobilidade
Espacial e Ambiente, na disciplina DM-011 Mobilidade Espacial da Populacio e Urbanizac¢io, do Departamento
de Demografia / IFCH / UNICAMP.
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Parecer Final sobre o Resultado do Concurso Publico de provas e titulos, para

provimento de 01 cargo de Professor Doutor na area de Mobilidade Espacial e
Ambiente, na disciplina DM-011 Mobilidade Espacial da Populagao e Urbanizagao, do
Departamento de Sociologia do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da
Universidade Estadual de Campinas, ao qual se inscreveram os candidatos: Geise
Brizotti Pasquotto, Natalia Belmonte Demétrio, Augusto Veloso Ledo, Ednelson Mariano
Dota, Tiago Augusto da Cunha, Rodrigo Coelho de Carvalho, Igor Cavallini Johansen,
Luiz Antonio Chaves de Farias, Késia Anastacio Alves da Silva, Luis Felipe Aires
Magalh3es, Tathiane Mayumi Anazawa, Joice de Oliveira Santos Domeniconi, Juliana
Carvalho Ribeiro, Julia Corréa Cdrtes, Reinaldo Onofre dos Santos e Wagner Wendt
Nabarro; considerando as provas as quais se submeteram os candidatos Augusto
Veloso Ledo, Ednelson Mariano Dota, Tiago Augusto da Cunha, Rodrigo Coelho de
Carvalho, Luis Felipe Aires Magalhdes, Tathiane Mayumi Anazawa, Joice de Oliveira
Santos Domeniconi, emite o seguinte parecer final: Com o maior numero de
indicacbes para o 1° lugar, fica classificado nesta colocagdo o candidato Ednelson
Mariano Dota; com o maior numero de indicagbes para o 2° lugar, fica classificado
nesta colocacdo o candidato Rodrigo Coelho de Carvalho; com o maior numero de
indicacbes para o 3° lugar, fica classificado nesta colocagdo o candidato Luis Felipe
Aires Magalhdes; com o maior numero de indicagbes para o 4° lugar, fica classificada
nesta colocacdo a candidata Jdice de Oliveira Santos Domeniconi; com o0 maior
nUmero de indicacées para o 5° lugar, fica classificado nesta colocacdo o candidato
Tiago Augusto da Cunha; com o maior numero de indicagbes para o 69 lugar, fica
classificada nesta colocacdo a candidata Tathiane Mayumi Anazawa, com o maior
numero de indicacbes para o 7° lugar, fica classificado nesta colocagdo o candidato
Augusto Veloso Ledo; sendo todos considerados, pela Comissdo Julgadora, habilitados

e aptos ao exercicio do cargo.

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896 1

Documento assinado. Verificar autenticidade em—g@% 550 rﬁ‘/fﬁ'flcﬁ576 — e-mail: demogr@unicamp.br
Informar codigo 5SA70E501 86294B54 928B7BE1 %ElET, ? g @ P
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Concurso Piiblico de Provas e Titulos, para provimento de 01 cargo de Professor Doutor na drea de Mobilidade
Espacial e Ambiente, na disciplina DM-011 Mobilidade Espacial da Populagdo e Urbaniza¢ao, do Departamento

de Demografia / IFCH / UNICAMP.

Os guadros de notas e classificacdo final estdo indicados a seguir.

Comiss3o Examinadora - Notas e Classificagdo Final

000GE

CANDIDATO mnr.muwm da Al malda Prof. Dr. Humberto M Prof. Dr. Carlos Fermando Ferreiralaba
esc | 1T | T2 | o | aRe | AN | ca | esc | TIT [Tz (oD [ ARG | AN | QLA | ESC | T | TITZ | DID | ARS | AN | QLA
Auguslo Veiaso Leio 75 70| 70| 70| 70 |710] 6 |75 | 60| 60| 60| 60 |630| 7 [75 |55 |55 |70]| 28 |686] 6
Tagoe Augusto da Cunha 80|75 75| 90|90 |a20| &4 [75 |60 |60 |80 | w0 700 s |75 |60 |60 |80 |82 |714| 5
Rodrige Coeho de Carvaho 30|30 90| 70|92 |a6s| 2 |80 |86 | 686|6o |60 78| 3 |92 (20 |90 7092 868 2
Luis Felipe Ares Magahies a5 | 35! 35 | 80|95 26| 3 |80 |78 70|85 |95 (832| 2 |84 |73 |23 |72)97 798| 3
Tathiane Mayumi Anazaw & gol7s5!75 |65 |60 |v10| 7 |90 |58 |58 )|65|60 (662 6 |84 |55 |55 )|65| 20 6se| 7
Edneison Mariano Dote 75| 95| 95 |100]|100(830| 1 |70 |34 | 84 | 100 95 [266| 1 |76 |95 |95 | 96| 99 [s22]| 1
Jéice de Olvera Santos Domeniconl | a5 | 65 | %5 | 85 | 25 (270| 5 | 7.0 | 7.0 ] 70| 75 | 95 |760| & |82 |60 |60 | 86 | 954 [764| 4
CANBIDATD Prot. Dr. Mcardo Alexandrino Garcla Prot. Dr. Micarso Rippet |
esc | T | T2 | D0 ARG | AN | ctA | BSC | TIT | TIT2 | DID | ARG | AN | QLA
Augusto Vekso Lefo 65 |70 |70 (70 |60 [670| ? [ 70 |56 |56 | 60 | 50 | 584 | 2
Tiage Augusto de Cunha 65 |70 |70 [ 80| 75 [722| s [25 |so |58 |25 | 70 | 672 | s
Rodrigo Caetha de Carvaho 25|95 |95 | 60|90 |sr0]| 2 [&p |85 |85 | 60|80 780 2
Luis Falpe Ares Magahies 30 |20 |20 |85 9o |s30| 3 |75 |72 |23 |75 |85 |762| 8
Tathiane Mayumi Anazaw 3 7a |70 |70 |70 | 60 [680| 6 |70 |55 |55 | 60 | 60 |00 6
Edneison Marianc Dots 56 |100 (100 00| 95 [9%22] 1 |73 |95 |95 |100)100)926] 1
Joice de Oliveira Santos Domenicon! | 66 | 65 | 65 | 90 | 90 752 4 |70 |55 |55 |80 | 85 |65 4
Média Baaminadores Prova Diditica Classifi Examinadorey Andi 3 Nimero de indicacBas
CANDIDATO Med RA | HN | e | RG | R s | W | e | e | AR 12 | 2% | 3¢ | 4% | 5% | 6* | 7*® Classificacdo final
Augusto Veloso Lefio 66 c 7 3 7 7 |l |®@ | @ | ™ | @ X 12 Ednelson Mariano Dota
Tiago Augusio da Gunha 8,1 I3 5 5 5 5 me | 1m | BC | RC | & X 22 Rodrigo Coelho de Carvalho
Findrigo Costho de Carvaho [13 2 | 3 |2} 2 2 M| rc | e | ud | X 3% Lufs Felipe Aires Magalhdes
Luis Faipe Ares Magahlies 754 3 |2 |3)13}3 e {wlwp|w]|io x 42 | ibice de Oliveirs 5. Domenicant
“Tathiane Mayumi Anazaw a 55 7 |6 |76 |8 w | ||| ™ X 5¢ Tiago Augustro da Cunha
Ednetson Mariano Dota 9,92 1 1 1 1 1 Atala | m]|TA X 52 Tathiane Mayuml Anazawa
Jéice de Civera Santos Domeniconl | 8,32 5 a4 4 a 4 Al a [T | AL | AL X 72 Auguste Veloso Ledo

Nada mais havendo a relatar, eu, Marli de Fatima Rodrigues Reis, Secretaria da

Comissdo, lavrei a presente ata que, lida e achada conforme, segue assinada pela

Comissdo Julgadora. Campinas, 27 de abril de 2023.

Comissdo Julgadora:
Prof. Dr. Ronaldo R6mulo Machado de Almeida - Presidente
Prof. Dr. Humberto Miranda do Nascimento;

Prof. Dr. Ricardo Rippel;
Prof. Dr. Carlos Fernando Ferreira Lobo;

Prof. Dr. Ricardo Alexandrino Garcia

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896

Documento assinado. Verificar autenticidade ewﬁ@gyg?r@ﬂﬂcq 576 — e-mail: demogr@unicamp.br
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Campinas, 27 de abril de 2023.

DH .n2 024/23

Senhora Diretora,

Vimos solicitar o encaminhamento & Congregacdo do Parecer Final sobre o
resultado do processo seletivo sumdrio para contratagdo emergencial, por tempo
determinado, de Professor Doutor, no nivel MS-3.1, em RTP (Regime de Turno Parcial — 12
horas semanais), da Carreira do Magistério Superior, pelo regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho , vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do §13 do artigo 40 da
Constituic3o Federal, por um periodo de 1 (um) ano, na drea de Histéria da Arquitetura e
Urbanismo, para a disciplina HH806 — Histdria da Arquitetura e Urbanismo Contemporaneo, do

Departamento de Histéria, para aprovagdo (processo 09 P 8045/2023).

Informamos que o referido parecer foi aprovado ad referendum do

Departamento de Histéria.

Atenciosamente, C
i
3; i / )
b
Prof. Dr. Rui Luis Rodrigues
Chefe do Departamento de Histéria

IFCH/UNICAMP
304668

lIma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvao
DD. Diretora do IFCH
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefone (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas

Departamento de Histdria

Parecer Final da Comisséo Julgadora do Concurso Publico

PARECER FINAL DA COMISSAQ JULGADORA DO PROCESSO SELETIVO SUMARIO PARA ADMISSAQ
EM CARATER EMERGENCIAL DE 1 (UM) PROFESSOR DOUTOR, NA DISCIPLINA HH806 - HISTORIA
DA ARQUITETURA E URBANISMO CONTEMPORANEO, NA AREA DE HISTORIA DA ARQUITETURA E
URBANISMO, DO DEPARTAMENTO DE HISTORIA, DQ INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS
HUMANAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, AO QUAL SE INSCREVERAM O0S
DOUTORES: Ana Aparecida Villanueva Rodrigues, Ana Carolina Gleria Lima, David Rodrigues Silva
Neves, Deborah Regina Leal Neves, Dinalva Derenzo Roldan, Diégenes Rodrigues de Sousa,
Gabriela Lopes Batista, Gino Caldatto Barbosa, Graziella Cristina Demantova, Hugo Louro e Silva,
Josiane Patricia Talamini, Liana Paula Perez de Oliveira, Lucas Ricardo Cestaro, Maira Cunha Rosin,
Marcelo Cardoso de Paiva, Monique Felix Borin, Paula Marques Braga, Rafael Augusto Silva
Ferreira, Rafaela Cristina Martins, Renata Monteiro Siqueira, Thaina Teixeira Cardinalli e Vanessa
Gayego Bello Figueiredo.

Compareceram os candidatos: Ana Aparecida Villanueva Rodrigues, Ana Carolina Gleria
Lima, Deborah Regina Leal Neves, Dinalva Derenzo Roldan, Hugo Louro e Silva, Josiane Patricia
Talamini, Lucas Ricardo Cestaro, Marcelo Cardoso de Paiva, Monique Felix Borin, Paula Marques
Braga, Rafael Augusto Silva Ferreira, Rafaela Cristina Martins, Renata Monteiro Siqueira e Thaind
Teixeira Cardinalli.

Face ao resultado global das provas as quais se submeteram os candidatos acima
mencionados, a Comissio Julgadora houve por bem indicar a candidata Dinalva Derenzo Roldan
em primeiro lugar com duas indicagdes, para admissdo, em cardter emergencial, como Professor
Doutor, nivel MS-3.1. Os candidatos Ana Carolina Gleria Lima, Hugo Louro e Silva, Josiane Patricia
Talamini, Monique Felix Borin, Rafael Augusto Silva Ferreira, Rafaela Cristina Martins e Thaind
Teixeira Cardinalli foram considerados inabilitados por suas médias finais terem resultado abaixo
de 7 {sete) pontos para todos os avaliadores.

A Comissdo Julgadora justifica a indicagio da candidata Dinalva Derenzo Roldan pelas
notas obtidas em todas as provas, nas quais demonstrou exceléncia académica em todos os
quesitos examinados.

Os critérios para avaliagdo dos candidatos nas diversas provas foram:
Prova Escrita: Corre¢do, profundidade e adequag¢do ao tema proposto para dissertagdo,
pertinéncia do argumento ao tema sorteado, adequacdo da bibliografia e corregdo das
informacdes utilizadas, encadeamento légico do argumento e clareza, concisdo e criatividade.
Prova de Titulos: Consisténcia e profundidade das pesquisas desenvolvidas e indicadores
quantitativos e qualitativos da produgdo académica e experiéncia docente.

Campinas, 27 de abril de 2023.

Comissdo Julgadora
Cristina Meneguello (presidenta)
Lindener Pareto Junior

Rafael Augusto Urano de Carvalho Frajndlich

[
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Prezada Diretora,

Venho, pelo presente, encaminhar a V.Sa., as inscri¢gdes no processo de
promocdo por mérito ao nivel intermedidrio da carreira de magistério superior (MS-5.2) das
professoras Andréia Galvdo e Luciana Ferreira Tatagiba.

E aproveito para indicar nomes para compor a comissao examinadora, para
Promogdo por mérito para MS-5.2..

Internos:
Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez — Prof. Associado/DCP/IFCH

Prof. Dr. Ricardo Luiz Coltro Antunes - Prof. Titular/DS/IFCH

Externos:

Prof. Dr. Leonardo Avritzer —- UFMG
Profa. Dra. Ligia Luchman (UFSC)
Prof. Dr. Iram Jacome - (USP)

Prof. Dr. Ruy Braga - (USP)

Profa. Dra. Angela Alonso

Prof. Dr. Adriano Codato - (UFPR)

Prof. Dr. Breno Bringel
Atenciosamente,

A g

(1L
(SO Pl“'““’!k
Prof. Dr. Andrei Koerner

Chefe do Departamento de Ciéncia Politica
IFCH/UNICAMP

Ilma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvao
DD. Diretora do IFCH
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1573 — e-mail: cpolitic@unicamp.br
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Assunto: Processo de promogao por mérito para os niveis MS-3.2, MS-5.2 e MS-
5.3 da Carreira do Magistério Superior

PARECER DO DEPARTAMENTO

De acordo com o disposto no artigo 3° da Deliberagdo CONSU-A-027/2014,
o parecer departamental tem o seguinte teor:

Foram devidamente cumpridas as exigéncias normativas que regulam o
processo de Promogéo por Mérito para os niveis MS-3.2, MS-5.2 e MS-5.3, da
Carreira do Magistério Superior; por essa razdo o Departamento de Ciéncia
Politica emite parecer favoravel a inscrigido da candidata Luciana Ferreira Tatagiba

uma vez que estio satisfeitos os requisitos formais para a referida promogao.

Prof. Dr. Andrei Koerner
Chefe de Departamento
DCP/IFCH/UNICAMP

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 05240C42 6CIE4794 98AAB347 FE4FIACSE
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Assunto; Processo de promogdo por mérito para os niveis MS-3.2, MS-5.2 e MS-
5.3 da Carreira do Magistério Superior

PARECER DO DEPARTAMENTO

De acordo com o disposto no artigo 3° da Deliberagdo CONSU-A-027/2014,
o parecer departamental tem o seguinte teor:

Foram devidamente cumpridas as exigéncias normativas que regulam o
processo de Promogéo por Mérito para os niveis MS-3.2, MS-5.2 e MS-5.3, da
Carreira do Magistério Superior; por essa razdo o Departamento de Ciéncia
Politica emite parecer favoravel a inscrigdo da candidata Andréia Galvao uma vez

que estdo satisfeitos os requisitos formais para a referida promogéo.

Prof. Dr. Andrei Koerner
Chefe de Departamento
DCP/IFCH/UNICAMP

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 63C7CFEB 46AF4134 91665641 582E61ED
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Campinas, 24 de abril de 2023.

OF DF/IFCH n° 15/2023

Ref.: Encaminhamento de inscri¢des para Promogio por Mérito da Carreira Docente e sugestio de
nomes para a Comisséo de Avaliacio.

Senhora Diretora,

Encaminho pelo presente as inséﬁgﬁes do Departamento de Filosofia para o processo de
Promogdo por Mérito da Carreira Docente da UNICAMP, scndo a inscrigdo do Professor Doutor Mdrcio
Augusto Damin Custddio - matricula: 297842 para a Promogio por Mérito ao nivel MS-5.2.

Encaminho também a sugestio dos nomes de Professores para a Comisséo de Avaliagio:

- Membros Internos:

Profa. Fatima Regina Rodrigues Evora
Profa. Yara Adario Frateschi

Prof. Silvio Seno Chibeni

- Membros Externos:

Profa. Ethel Rocha (UFRJ) - ethel.rochaS5@gmail.com

Profa. Lia Levy (UFRGS) - lia.levy.ufrgs@gmail.com

Prof. Edgar da Rocha Marques (UERJ) - edgarm@terra.com.br

Atenciosamente,

F&¥ima Regina Rodrigues Evora
Chefe do Depto. de Filosofia/IFCH
matricula 304612
Hima. Sra.
Profa. Dra. Andréia Galvio
DD. Diretora do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
Universidade Estadua!l de Campinas >

Instituto de Filosofia @ Ciéncias Humanas — Departamento de Filosofia — Rua Cora Coralina, 100.
CEP 13083-896, Campinas, SP, Brasil. Tel.: (5519) 35211574 —~ Fax: (5519) 35210121
e-mail: depfito@unicamp.br
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Assunio: Processo de Promogd@o por Mérito para o nivel MS-5.2 da Carreira do
Magistério Superior {MS)

PARECER DO DEPARTAMENTO

De acordo com o disposto no artigo 3° da Deliberagdo
CONSU-A-027/2014, segue o parecer:

Cumpridas as exigéncias do processo de Promocdo por Mérito para o
nivel MS-5.2 da Carreira do Magistéric Superior, o Departamento de Filosofia
emite parecer favordvel a inscrigdo do(a) candidato(a) Prof. Dr. Mdrcio
Augusto Damin Custédio, por preencher os requisitos formais para a referida

promog¢Qo.

Fatima' Regina Rodrigues Evora
Chefe do Depto. de Filosofia/IFCH
matricula 304612

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1579 / 1581 — e-mail: dirifch@unicamp.br
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Campinas, 02 de maio de 2023.

Oficio DH .n2 025/23

Senhora Diretora,

Encaminhamos para apreciacdo da Congregagdo o parecer favoravel do Departamento de
Histéria referente & inscrigdo do professor Thiago Lima Nicodemo a promog¢do por mérito ao

nivel MS-3.2.

Informamos, ainda, as sugestdes de nomes para a composi¢do da banca examinadora.
Membros internos: Professoras{es) Claudio Henrique de Moraes Batalha, Fernando Teixeira da

Silva e Marcos Tognon.

Membros externos: Professoras(es) Leonilde Servolo de Medeiros (USP) e José Ricardo Garcia

Pereira Ramalho (UFRJ).

Informamos que esta solicitagio foi aprovada ad referendum do Departamento de Historia.

Atenciosamente,

»
i
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H
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v
Prof. Dr. Rui Luis Rodrigues
Chefe do Departamento de Histdria
IFCH/UNICAMP

Matricula
304668

lIma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvao
DD. Diretor do IFCH
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Assunto: Processo de Promogdo por Mérito para o nivel MS-3,2 da Carreira do
Magistério Superior {MS)

PARECER DO DEPARTAMENTO

De acordo com ¢ disposto no artigo 3° da Deliberag&o
CONSU-A-027/2014, segue o parecer:

Cumpridas as exigéncias do processo de Promogdo por Mérito para o
nivel MS-3,2 da Carreira do Magistério Superior, o Departamento de Histdria
emite parecer favoravel & inscricdo do candidato Thiago Lima Nicodemo, por

preencher os requisitos formais para a referida promogdo.

Prof. Dr. Rui Luis Rodrigues
Chefe do Departamento de Historia
IFCH/UNICAMP
Matricula
304668

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1579 / 1581 — e-mail: dirifch@unicamp.br
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Campinas, 02 de maio de 2023.

Oficio DA/IFCH n® 009/2023

Ilma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvdo
Diretora - IFCH
UNICAMP

Ref.: Relatério de Atividades Docente - RAD - Profa. Susana Soares Branco Durdo

Senhora Diretora,

Encaminho para apreciagio da Congregacdo do IFCH, os pareceres da Coordenagdo de
Graduac3o em Ciéncias Sociais/IFCH, elaborado pelo Prof. Dr. Christiano Key Tambascia, da Comissao
de Pés-Graduacio do Programa de Pés-Graduagdo em Antropologia Social/IFCH, elaborado pela Profa.
Dra. Taniele Cristina Rui e do Departamento de Antropologia/IFCH, elaborado pelo Prof. Dr. Antonio
Roberto Guerreiro Jinior, referentes ao Relatério de Atividades Docente (RAD) apresentado pela Profa.

Dra. SUSANA SOARES BBRANCO DURAOQ, correspondente ao periodo de 01/10/2019 a 30/09/2022.

Sem mais, aproveito a oportunidade para reiterar protestos de estima e consideragdo.

Cordialmente,

Prof. Dr. Antonio Roberto Guerreiro Jr.
Matricula n2 304259
Chefe do Departamento de Antropologia
IFCH / UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1572 — e-mail: dantropo@unicamp.br
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Comentdérios

Este parecerista recomenda a aprovagdo do Relatorio de Atividades Docentes da professora do
Departamento de Antropologia, Susana Soares Branco Dur#o. Este parecer contempla a avaliagio de
seu RAD em todas as esferas das atividades académicas, incluindo ensino, pesquisa, extensio e
atividades administrativas, em especial a atuagdo da professora no dmbito da graduacgo.

No dmbito da graduagdo, a docente ofereceu, no periodo do relatério, 4 disciplinas (sendo 2
obrigatérias e fundamentais para a formagao no curso de Ciéncias Sociais), além de 2 disciplinas de
estagio obrigatorio. Além disso, supervisionou 4 estudantes PED e 1 estudante PAD, contribuindo
para suas formagdes académicas e futuro docente. Estas atividades refletem a importancia da atuagdo
da docente no ensino de graduagéo (destacando-se também a outorga do prémio de reconhecimento
docente na graduagdo, em 2019, em decorréncia de seu trabalho na coordenagéo do curso no periodo
de avaliagdo anterior). Ainda no 4mbito da graduagiio, orientou 16 bolsistas SAE, além de ter
supervisionado 18 projetos de ensino com financiamento e 10 sem financiamento. Organizou 11
eventos no dmbito da graduagao E preciso ainda ressaltar a importéncia da organizagio de aulas
abertas com pesquisadores cujos trabalhos compdem a bibliografia de muitas das disciplinas de
graduagdo. As 11 aulas abertas foram possiveis no periodo da pandemia, quando as atividades
tiveram que ser remotas. A docente realizou uma autoavalia¢do bastante reflexiva, o que também fez
em relag@o aos outros dmbitos das atividades académicas desenvolvidas, facilitando a compreensio
do trabalho no contexto de sua atuagio administrativa e, especialmente, de pesquisa.

Em relagdo as essas conexdes, ¢ preciso pontuar que a docente € especialista nos estudos sobre
cidade, seguranga e trabalho. Esse eixo de pesquisas faz-se visivel em sua atuacdo docente, na
graduagdo e na pdés-graduacdo, mas também no trabalho desenvolvido na diregdo da Secretaria de
Vivéncia Comunitria da Unicamp, cargo que desenvolveu ao longo de todo o periodo deste
relatorio. A possibilidade de aplicar as reflexdes que desenvolveu como pesquisadora, no trabalho
docente, mas também administrativo, deve ser ressaltada. Afinal, conseguiu propor projetos €
promover mudangas importantes na crucial atividade da seguranga do campus: sobretudo para
conseguir melhores condi¢des de trabalho melhores e atendimento mais humano.

Sobre o dmbito da pds-graduagio, a docente ofereceu 6 disciplinas, como professora de dois
programas de pds. Algumas das disciplinas, obrigatdrias ou eletivas, foram abertas como sigla dupla
para a graduagfo. No periodo, orientou 2 teses e 4 dissertagbes (sendo uma co-orientagdo),
concluidas no periodo, bem como orienta outras 5 pesquisas (1 acabou resultou em desligamento).
Participou de 13 bancas de qualificag¢@o ou defesa, de teses ¢ disserta¢Ses (sendo uma como
suplente), além de 10 bancas de seleg@io. Ainda ministrou um curso como professora convidada na
Universidade Estadual do Cear4, mediante convite. Alids, é preciso destacar a capacidade de
articulagdo de redes e parcerias institucionais, no Brasil e no exterior - tanto no &mbito académico
como extra-académico, considerando-se sua area de atuag#o, que possibilita convites para palestras e
aulas junto a profissionais de seguranca.

Em relagio a sua produgio académica, publicou 11 artigos (alguns em lingua estrangeira), em
periddicos diversos, além de 2 artigos em veiculos nfo arbitrados, 2 resumos, 3 artigos em veiculos
ndo especializados de circulag@o nacional e internacional, além de ter 3 artigos aceitos para
publicagdo. Realizou dezenas de apresentagfes em eventos nacionais € internacionais, além de ter
organizado outros eventos. Publicou também 3 capitulos de livros, organizou um livro importante
sobre metodologia, além de ter produzido outras publicagdes, como orelhas de livro e relatérios.
Também arbitrou artigos e prOJetos de agéncias de financiamento. Supervisonou também 8 projetos
de Inicia¢do Cientifica e 2 pés-doutorados. E membro de conselhos editoriais de 3 periédicos.
Promoveu atividades de extensfio importantes, como a realizada com a Universidade Zumbi dos

Palmares.

Relatério de Atividades Docente 81/86 02/05/2023 13:19
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E recomendagio deste parecerista a aprovagio do relatério apresentado pela docente, em razio da SO A
qualidade das atividades desenvolvidas no periodo de analise. Seu esfor¢o em relacionar a produg:ﬁ(ﬁ 0 U C’ S
de pesquisa com suas atividades docentes e sobretudo administrativas, gerando parcerias,

orientagdes e publicagGes, mas especialmente a condugfo de uma administragio reflexiva em

ambitos t3o importantes da universidade, deve ser elogiado.

CHRISTIANO KEY TAMBASCIA
IFCH/DA - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Reclatério de Atividades Docente 82/86 02/05/2023 13:19
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Comentarios

O relatério apresentado pela prof. Susana Durdo merece destaque. Além de
demonstrar, de forma mais que convicente, empenho em relagdo as variadas
atividades ligadas a ensino, pesquisa e extensao no periodo enfocado, oferece
um esforco de apreciagdo critica de suas opgdes didaticas e de pesquisa, bem
como de suas redes de interlocugdo (nacionais e internacionais) e seu trabalho
de extensdo. No periodo em tela, € impressionante a quantidade de trabalho
realizada pela professora, algo que se reflete ndo sé em seus nimeros de
producdo cientifica e participagdo em eventos, mas também no seu trabalho de
orientacdo de alunos. Tudo se realizou tendo estado a frente da SVC,
coordenando acdes e estando atenta a atividades de valorizag&@o profissional
dos vigilantes dos campi. Tal periodo foi coroado com a defesa de livre-
docencia que, merecidamente, |he concede titulagdo e mérito.

O relatorio, portanto, demonstra alta capacidade produtiva da Professora €,
nesse sentido, cumpre todos os requisitos para ser aprovado.

TANIELE CRISTINA RUI
IFCH/DA - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Relatério de Atividades Docente 84/86 02/05/2023 13:19



Az,

(.\'
UNICAMP

PRDU

——— PRO-REIORIA DE ——
DESENVOLVIMENTO UNIVERSITARIO

PARECER DA CONSELHO DEPARTAMENTAL / INTEGRADO

Conclusdo: Aprovado

Comentarios

)

LAWA
VRV

000

O relatdrio demonstra excelente atuagdo da professora em todas as frentes:
ensino, pesquisa, extensdo e administragdo. Seus indicadores evidenciam uma
produtmdade cientifica acima da média, e grande capacidade de articular

atividades académicas das mais dlversas naturezas com competéncia.
Recomendo a aprovacdo do relatério.

ANTONIO ROBERTO GUERREIRO JUNIOR

IFCH/DA - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Reclatdrio de Atividades Docente

86/86

02/05/2023 13:19
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Campinas, 28 de Abril de 2023.

OF. CPPCon/IFCH - 040.2023
Ref.: Aprovagdo do Relatdrio Parcial de utilizagdo dos recursos da Reserva Técnica FAPESP - Ano Ref.
2020. Processo FAPESP: 2021/13344-6

Senhora Diretora,

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciagdo na Congregac¢do do Instituto, o pedido de
aprovacdo do Relatério parcial gastos do “Projeto de utilizagéo da Reserva Técnica Institucional da
Fapesp (2020) - IFCH/UNICAMP”. O mesmo se refere ao Auxilio Pesquisa concedido pela FAPESP na
alinea da Reserva Técnica p/ Infraestrutura Institucional Pesquisa referente recursos alocados no
inicio de 2020 (Processo FAPESP: 2021/13344-6).

O relatorio foi elaborado conjuntamente pela Coordenadoria de Pesquisa, Projetos e
Convénios do IFCH e pela profa. Andrea Marcondes de Freitas, responsavel pelo projeto, e se refere
ao periodo de 01/02/2022 a 31/01/2023.

O projeto em questao foi renovado para que possamos utilizar os recursos sobrantes e, para
tanto, devemos encaminhar o relatdrio dos gastos até o momento.

Para que possamos submeter este relatério de gastos, ele necessita ser aprovado pela
Congregagdo do IFCH, assim como ocorreu com o projeto de utilizagdo dos recursos submetido a
FAPESP.

Anexo a este documento segue o Relatério.

Atenciosamente,

Reginaldo Alvés do Nascimento
Supervisor - CPPCon
IFCH/UNICAMP
Matr. 298226

ILMA_SRA

PROFA_ DRA_ ANDREIA GALVAO

DD. DIRETORA DO |NSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — CPPCon — Rua Cora Coralina, 100.
CEP 13083-896, Campinas, SP, Brasil. Tel.: (+5519) 3521 1450
e-mail: pesqifch@unicamp.br
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Relatério Cientifico
Reserva Técnica Infraestrutura Institucional para Pesquisa - Fapesp
Exercicio - 2022-2023
Ref. Proc. Fapesp 2021/13344-6

- Relatério Parcial - 01/02/2022 a 31/01/2023 -

Este relatério estd dividido em: 1) Impacto e objetivo das melhorias proporcionadas
com os servigos e equipamentos adquiridos até o momento; 2) Descrigao dos investimentos
realizados a partir da Reserva Técnica Institucional concedida pela FAPESP e 3) Descri¢do dos

investimentos realizados a partir da contrapartida do IFCH e da Unicamp.

1) Impacto e objetivo dos investimentos nos espagos de Pesquisa do IFCH

Os recursos recebidos através da Reserva Técnica Institucional da FAPESP, oriundos dos
projeto aprovado no inicio de 2022, teve como objetivo principal contribuir com o

desenvolvimento das pesquisas do IFCH.

Para tanto, nos Ultimos anos, o Instituto tem realizado obras de grande porte com vistas
a melhorar sua infraestrutura de pesquisa, além de investir macicamente na manutengdo e na
melhoria da infraestrutura j& existente. Neste sentido, destacou-se nos ultimos anos a
inauguracdo, em 2018, do novo Prédio de Centros e Nicleos, um espago de 1.435 m2 que
abriga quinze centros de pesquisa das dreas de Filosofia, Historia e Ciéncias Sociais; a criagao
do Laboratério de Metodologias (LabMet), com duas novas salas multiusuario equipadas com
computadores onde os pesquisadores do IFCH nos seus diversos niveis realizam suas pesquisas
e onde s3o realizados os treinamentos em uso de softwares; e o Nicleo de Videoconferéncias
(N-Video), com quatro salas equipadas para a realizagdo de video conferéncias, espago

essencial para os grupos de pesquisa, em especial, os com parcerias internacionais.
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Com o0s recursos alocados em 2020 e liberados em 2022 pela FAPESP para a Reserva
Técnica Institucional foi possivel realizar investimentos que adequaram esses espagos para um
uso mais eficiente. Até o momento, o objetivo foi direcionar a maior parte dos investimentos
para a melhoria das instalagdes construidas, garantindo que pudéssemos utilizar a
infraestrutura existente no maximo de sua potencialidade. Priorizamos com esse propésito,
investimentos que tem impacto transversal e beneficiam um grande nimero de centros de
pesquisa e pesquisadores neles sediados. Os investimentos foram de dois tipos: 1) destinados a
incrementar o desempenho de equipamentos jé instalados e maximizar seu uso; 2) destinados

a preservar equipamentos ja instalados;

1.1. Investimento para preservar equipamentos jé instalados

Conforme explicitado anteriormente, o prédio de Centros e Nucleos d o IFCH possui, além de
salas de uso individual, laboratdrios, salas de reunio e salas multiuso. Esse espaco melhorou
enormemente a infraestrutura de pesquisa do Instituto, uma vez que deu espago adequado para o
trabalho dos pesquisadores, em suas diversas atividades, possibilitando inclusive que outros espagos no
IFCH pudessem agora abrigar 0 LabMet e o NVideo.

Esse prédio abriga quatro salas com servidores jé instalados que sdo utilizados para ©
armazenamento das informac&es produzidas nas pesquisas abrigadas no prédio e para infraestrutura de
divulgacgao cientifica, como sites entre outros.

Ademais, com a criagdo do LabMet e NVideo, estes espagos também passaram a abrigar
equipamentos fundamentais para o desenvolvimento e difus3o, servidores, equipamentos multimidia
para uso em reunides e para desenvolvimento de pesquisas.

Deste modo, para a boa preservagdo desses equipamentos, é necessario manter refrigeragdo
constante, de forma que a instalagdo ar-condicionado foi a primeira questdo a ser resolvida. Os
ar-condicionados comprados sdo de tamanhos e especificacbes diferentes, adequando-se portanto a
necessidade de cada espaco. Sendo que dois deles foram instalados nas 2 Salas da CPPCon, 5 salas do

LabMet e N-Video e 4 salas de Laboratérios/Centros de Pesquisa. Aliadas a esta compra também foram
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realizados os servigos de instalagdo e adequagdo destes equipamentos s novas necessidades que

passamos a ter com a criagdo destes espacos.

1.2. Investimento para ampliar o parque de equipamentos destinados aos projetos de pesquisa

A renovagao do quadro docente e de pesquisadores do IFCH, assim como a criacdo das
novas linhas de financiamento de pesquisa abertas pela FAPESP, torna necessario garantir que
toda a estrutura criada e recursos tecnoldgicos disponiveis esteja a altura das necessidades
destas Linhas, grupos e projetos de pesquisa.

E com esta intengdo, além de garantir que a estrutura de pesquisa esteja adequada a
realidade Pds-Pandemia, que temos apostado na aquisicdo, troca e atualizacdo de nossos
equipamentos, como Microcomputadores, Switch, webcams, dentre outros, para permitir que
os pesquisadores tenham maior qualidade de pesquisa.

Para tanto, até o momento, utilizamos os recursos da Reserva Técnica Institucional de
2020 para adquirir 2 (dois) novos microcomputadores para as substituir parte dos
microcomputadores na Coordenadoria de Pesquisa, Projetos e Convénios do [FCH e que estdo a
disposicdo dos pesquisadores e bolsistas para desenvolvimento de suas pesquisas, em especial
na coleta e anélise de dados. Assim como, com criagdo do Prédio de Centros e Nucleos, do
LabMet e N-Video, foi necessario garantir que a estabilidade da rede e fluxo de informagdes,
em especial nos Centros de Pesquisa e na Coordenadoria de Pesquisa, Projetos e Convénios,
todos localizados no novo prédio, para tanto adquirimos um novo Switch para garantir a boa
circulacdo de dados e a estabilidade de rede, com isso, conseguimos que os equipamentos de

pesquisa e a rede de dados de pesquisa esteja sempre atualizada e segura.

2) Descrigdo dos investimentos realizados a partir da Reserva Técnica Institucional concedida
pela FAPESP:

2.1) Compra de Material Permanente:
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Com os recursos liberados pela FAPESP, foram comprados 11 Ar-Condicionadaos previstos
para 0s espacos indicados no projeto inicial, assim como a aquisicdo do Swicht para o Prédio de
Centros e Nucleos e dois microcomputadores para a Coordenadoria de Pesquisa, Projetos e

Convénios do IFCH.

Material permanente

Equipamento/Servico Objeto Empresa Valor

Ar Condicionado 11 Ar Condicionado Split Hi Wall Inverter, 220 | DENTECK R$ 39.099,00

2 DESKTOP INTEGRADO, CONFORME ABAIXO:
PROCESSADOR CORE 15 LGA 1151 INTEL
BX80684159400 HEXA CORE 15-9400 2.80GHZ
Microcomputador 9MB CACHE C/ VIDEO INTEGRADO 9GER;

PLACA MAE (INTEL) GIGABYTE H310M M.2
DDR4 1151 9° GERAGAO; MEMORIA WIN
MEMORY 8GB DDR4 2666MHZ; HD SEAGATE
17B BARRACUDA 7200RPM ;

)
O
o
o
je3
a\
ci
<

MIXPRO

1 Switch Layer 3 com 20 portas SFP 1G;
(DGS-3630-285C) D-LINK -SWITCH
Switch EMPILHAVEL 20X SFP + 4 COMBO RCELL RS 8.500,00
10/100/1000BASE-T/SFP + 4 10GE SFP+
DGS-3630-285C/ZS|

Total gasto até o momento: RS 56.495,00

2.2) Servicos de Terceiros:

Os servicos tiveram como objetivo a instalagdo dos Ar-Condicionados adguiridos com 0s
recursos FAPESP, assim como, estavam inclusos nestes servigos a adequag¢do dos pontos onde 0s
mesmos foram instalados, como adequacéo elétrica para o pleno funcionamento dos aparelhos
e a desinstalacdo de um ar-condicionado antigo que estava em um dos espagos e que nao era

adequado para a nova disposigao do espaco.
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Ressaltamos ainda que estes servicos realizados, os quais descrevemos abaixo foram
aprovados previamente, em sua integridade, pela FAPESP, ja que estavam previstos nos gastos

encaminhados a agéncia no projeto inicial.

Servico de terceiros

Servigo Objeto Empresa Valor
Servigos de Instalagdo Servico de Instalagio e adequag3o
dos Ar-condicionados dosA?r-Condic?onadis ad?quiridgs . Arconel 13.100,00
Total da Menor Proposta: RS 13.100,00

Como podemos notar, 0 projeto estd praticamente finalizado. Ja que, até o momento,
foram utilizados R$69.595,00 dos R$73.112,70. Com a prorrogagdo do projeto, ja concedida
pela FAPESP, pretendemos adquirir os demais equipamentos autorizados no projeto e finaliza-lo
até final de Maio de 2023.

3) Descrigdo dos investimentos realizados a partir da contrapartida do IFCH:

Sobre as contrapartidas institucionais indicadas, o Instituto e a Universidade

adquiriram/realizaram, com recursos proprios, os seguintes equipamentos e/ou agdes:
- 6 equipamentos Educart para desenvolvimento de reuniges e video conferéncias;

- Disponibilizacdo de microcomputadores para Biblioteca, LabMet e N-Video para realizagdo

de pesquisas e reunides online;

- Mobilidrio, como mesa de reunides, carteiras, lousas, etc.
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OF. CPPCon/IFCH — 041.2023
Ref.: Aprovagdo do Relatdrio Parcial de utilizagdo dos recursos da Reserva Técnica FAPESP - Ano Ref.
2021. Processo FAPESP: 2021/14478-6

Senhora Diretora,

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciagdo na Congregagdo do Instituto, o pedido de
aprovacdo do Relatério parcial gastos do “Projeto de utilizagGo da Reserva Técnica Institucional da
Fapesp (2021) - IFCH/UNICAMP”. O mesmo se refere ao Auxilio Pesquisa concedido pela FAPESP na
alinea da Reserva Técnica p/ Infraestrutura Institucional Pesquisa referente recursos alocados no
inicio de 2021 (Processo FAPESP: 2021/14478-6).

O relatério foi elaborado conjuntamente pela Coordenadoria de Pesquisa, Projetos e
Convénios do IFCH e pelo prof. Dr. Michel Nicolau Netto, responsavel pelo projeto, e se refere ao
periodo de 01/03/2022 a 30/03/2023.

O projeto em quest3o foi renovado para que possamos utilizar os recursos sobrantes e, para
tanto, devemos encaminhar o relatério dos gastos até o momento.

Para que possamos submeter este relatério de gastos, ele necessita ser aprovado pela
Congregacdo do IFCH, assim como ocorreu com o projeto de utilizagdo dos recursos submetido a
FAPESP.

Anexo a este documento segue o Relatdrio.

Atenciosamente,

Supervisor - CPPCon
IFCH/UNICAMP
Matr, 298226

ILMA. SRA,

PROFA. DRA. ANDREIA GALVAO

DD. DIRETORA DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — CPPCon — Rua Cora Coralina, 100.
CEP 13083-896, Campinas, SP, Brasil. Tel.: (+56519) 3521 1450
e-mail: pesqifch@unicamp.br
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Relatdrio Cientifico
Reserva Técnica Infraestrutura Institucional para Pesquisa - Fapesp
Exercicio - 2022-2023
Ref. Proc. Fapesp 2021/14478-6

- Relatério Parcial - 01/03/2022 a 30/03/2023 -

Este relatério estd dividido em: 1} Impacto e objetivo das melhorias proporcionadas
com os servicos e equipamentos adquiridos até o momento; 2) Descri¢do dos investimentos
realizados a partir da Reserva Técnica Institucional concedida pela FAPESP e 3) Descrigdo dos

investimentos realizados a partir da contrapartida do IFCH e da Unicamp.

1) Impacto e objetivo dos investimentos nos espagos de Pesquisa do IFCH

Com os recursos alocados no inicio de 2021 pela FAPESP para a Reserva Técnica
Institucional, liberados no inicio de 2022, até o momento, realizamos investimentos que
tiveram como objetivo adequar a estrutura destinada a pesquisa, em especial com o intuito de
melhorar as plataformas de armazenagem de dados e difusdo de projetos e produgdes
cientificas produzidas pelo Instituto, principalmente aquelas financiadas pela FAPESP.

O objetivo, portanto, foi direcionar os investimentos deste ano para divulgar e
potencializar os resultados das pesquisas dos projetos em andamento ou recentemente
finalizados, além de garantir, a0 mesmo tempo, a estrutura adequada para que os Centros,
Ndcleos e projetos do Instituto possam desenvolver suas atividades com o auxilio destes
equipamentos. Priorizamos também com esse propdsito investimentos que tem impacto
transversal e beneficiam um grande nimero de Centros de Pesquisa e os pesquisadores neles
sediados. Os investimentos planejados foram destinados a ampliar o parque de equipamentos

destinados 3 captacdo e armazenagem de dados, tratamento de imagem e video, conforme

previsto no projeto inicial.
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Cabe ressaltar que ao mesmo tempo em que tivemos acesso a estes recursos
destinados pela FAPESP, a UNICAMP abriu linhas de financiamento com o objetivo de garantir
gue as atividades de ligadas a Graduagdo, Pesquisa e Difusdo, em especial através do Edital
ALEGRA 2022 de Apoio aos Laboratérios de Ensino de Graduagdo. Deste modo, a compra de
equipamentos e o planejamento de gastos foi feita levando em conta estes dois financiamentos,
com o intuito de potencializar 0s recursos e garantir que todos os equipamentos necessarios
fossem adquiridos.

Tendo em vista as particularidades de ambos os financiamentos e que muitos dos
equipamentos previstos no Edital ALEGRA também estavam previstos nos recursos FAPESP, foi
feita uma escala de priorizagdo na compra dos equipamentos. Em especial, utilizando
primeiramente os recursos vindos da Universidade, tendo em vista que o tempo para empenho
e utilizagdo destes recursos era mais limitado do que o aprovado pela FAPESP.

Ademais, além destes recursos, o [FCH contou no ano de 2022 e inicio de 2023 com dois
projetos de RTI vigentes no Instituto (processo: 2021/14478-6 e 2021/13344-6). Deste modo,
foi necessario priorizar um dos projetos para garantir que os recursos fossem utilizados da
maneira mais adequada (2021/13344-6). Somente quando a equipe de apoio ao
gerenciamento e efetivagdo do uso dos recursos (EAIP - IFCH) terminou a gestdo do outro
projeto de RT! é que foi possivel dedicar-se a este projeto.

Por estes fatores, somente no inicio de 2023 foi possivel iniciar a gestdo dos recursos

deste projeto.

2.1. Investimento para ampliar o parque de equipamentos destinados aos projetos de pesquisa

Com o intuito de garantir uma estrutura de pesquisa que esteja adequada a realidade
Pds-Pandemia, temos apostado na aquisicdo, troca e atualizagdo de nossos equipamentos,
como microcomputadores para edigdo de imagem e video, softwares para tratamento de
documentos, videos e fotos, equipamentos de apoio para filmagem, dentre outros, para
permitir que o0s pesquisadores tenham equipamentos de melhor qualidade para suas

pesquisas.
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Para tanto, utilizamos parte dos recursos da Reserva Técnica Institucional de 2021 para
adquirir 2 {dois) novos microcomputadores adequados para a edi¢do de imagem e video para
oferecer suporte aos principais softwares de streaming e edicdo de imagem. Estes
microcomputadores foram disponibilizados para as Coordenadorias de Pesquisa, Projetos e
Convénios e na Coordenadoria de Extensdo e Difusdo do IFCH, para serem utilizados pelos
pesquisadores e bolsistas dos Laboratérios de Pesquisa em grafia e imagem do Instituto para

desenvolvimento de suas pesquisas.

2) Descrigdo dos investimentos realizados até o momento a partir da Reserva Técnica
Institucional concedida pela FAPESP:

Com os recursos liberados pela FAPESP, foram comprados 2 microcomputadores previstos

no projeto inicial.

Material permanente

Equipamento/Servigo Objeto Empresa Valor

2 WORKSTATION RAZOR CHIPSET

INTEL H610 | INTEL CORE 15-12400F
| NVIDIA GEFORCE RTX 3050 | 64GB
DDR4 3200MHZ NON-ECC (2X32GB)

i RAZOR RS 15.600,00
Microcomputador | DISCO DE ESTADO SGLIDO M.2 :
NVME DE 512GB | 500W 80 PLUS
PFC ATIVO FULL RANGE (90 A 240V)
_ | REFRIGERACAQ PADRAO _ e Tl Py )
Total gasto até o momento: RS 15.600,00

Como podemos notar, para este projeto, pretendemos ainda comprar os demais

equipamentos previstos inicialmente. Ja que, até o0 momento, foram utilizados R$15.600,00 dos
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RS$26.040,80. Com a prorrogacdo do projeto, ja concedida pela FAPESP, pretendemos adquirir os

demais equipamentos autorizados no projeto e finaliza-lo até final de Maio de 2023.
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OF. CPPCon/IFCH —038.2023
Ref.: Renovagdo de vinculo no Programa de Professor Colaborador da Profa. Dra. Daniela Xavier Haj
Mussi.

Senhora Diretora,

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciagio na Congregagdo do Instituto, o pedido de
renovacdo no Programa de Professor Colaborador da Profa. Dra. Daniela Xavier Haj Mussi o junto ao
Departamento de Ciéncia Politica do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universidade
Estadual de Campinas - UNICAMP.

Anexo o Relatério de Atividades (periodo: 17/06/2021- 16/06/2023) e o plano de trabalho
pelo periodo de 17/06/2023 a 31/05/2026.

Atenciosamente,

A=

. r g
—

TV =
Reginaldo ATves do Nascimento

Supervisor - CPPCon
IFCH/UNICAMP
Matr. 298226

[LMA_SRA,

PROFA_ DRA_ ANDREIA GALVAO

DD. DIRETORA DO |NSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

Instituto de Filosofia e Cigncias Humanas — CPPCon — Rua Cora Coralina, 100.
CEP 13083-896, Campinas, SP, Brasil. Tel.: (+5519) 3521 1450
e-mail: pesqifch@unicamp.br
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OF. CPPCon/IFCH - 036.2023
Ref.: Aprovacdo do Relatdrio de Atividades e renovago de Vinculo no Programa de Pesquisador

Colaborador da Sra. Dra. Cldudia Tolentino Gongalves Felipe.

Senhora Diretora,

Encaminho a Vossa Senhoria, para aprecia¢do na Congregagdo do Instituto, o Relatério de
Atividades e o pedido de renovagdo de vinculo no Programa de Pesquisador Colaborador da Sra. Dra.
Claudia Tolentino Gongalves Felipe junto ao Departamento de Histéria do Instituto de Filosofia e
Ciéncias Humanas da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP, sob a supervisdo da Profa. Dra.
Josianne Francia Cerasoli.

Anexo a este documento segue o Relatdrio de Atividades da Pesquisadora (12/07/2021 -
11/07/2022) e o plano de trabalho para o novo periodo. A renovag3o serd pelo periodo de 12/07/2023
a 31/05/2025.

Atenciosamente,

Supervisor - CPPCon
IFCH/UNICAMP
Matr. 298226

[LMA_ SRA,
PROFA DRA_ ANDREIA GALVAO

DD. DIRETORA DO |NSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — CPPCon — Rua Cora Coralina, 100.
CEP 13083-896, Campinas, SP, Brasil. Tel.: (+5519) 3521 1450
e-mail: pesqifch@unicamp.br
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OF. CPPCon/IFCH —037.2023
Ref.: Aprovagdo do Relatério de Atividades e renovagdo de Vinculo no Programa de Pesquisador
Colaborador do Sr. Dr. Rodrigo Charafeddine Bulamah.

Senhora Diretora,

Encaminho a Vossa Senhoria, para aprecia¢do na Congregagdo do Instituto, o Relatério de
Atividades e o pedido de renovagio de vinculo no Programa de Pesquisador Colaborador do Sr. Dr.
Rodrigo Charafeddine Bulamah junto ao Departamento de Antropologia do Instituto de Filosofia e
Ciéncias Humanas da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP, sob a supervisdo do Prof. Dr.
Omar Ribeiro Thomaz.

Anexo a este documento segue o Relatdrio de Atividades do Pesquisador 01/04/2021 —
31/03/2023) e o plano de trabalho para o novo periodo. A renovagdo sera pelo periodo de 01/04/2023
a 31/05/2025.

Atenciosamente,

f fl W N
:;{.(-."!‘"""r
Reginaldo Alves do Nascimento

Supervisor - CPPCon
IFCH/UNICAMP
Matr, 298226

JLMA_SRA,

PROFA_ DRA_ ANDREIA GALVAO

DD. D!RETORA DO [NSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — CPPCon — Rua Cora Coralina, 100.
CEP 13083-896, Campinas, SP, Brasil. Tel.: (+5519) 3521 1450
e-mail: pesqifch@unicamp.br
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OF. CPPCon/IFCH —039.2023
Ref.; Aprovacdo do Relatdrio de Atividades e renovagdo de Vinculo no Programa de Pesquisador de

Pés-Doutorado da Sra. Dra. Bruna Della Torre de Carvalho Lima.

Senhora Diretora,

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciacdo na Congregagdo do Instituto, o pedido de
renovacdo de vinculo no Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado da Sra. Dra. Bruna Della Torre de
Carvalho Lima junto ao Departamento de Sociologia do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da
Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP.

A pesquisadora possui bolsa FAPESP e realiza pesquisa sob supervisdo do Prof. Dr. Marcelo
Siqueira Ridenti.

Anexo a este documento segue o Relatério de Atividades da Pesquisadora e o comprovante
de amplia¢do da bolsa. A renovagio sera pelo periodo de 01/07/2023 a 31/05/2024.

Atenciosamente,

Supervisor - CPPCon
IFCH/UNICAMP
Matr. 298226

ILMA_GRA,

PROFA_ DRA_ ANDREIA GALVAO

DD. DIRETORA DO |NSTITUTO DE FILOSOFIA £ CIENCIAS HUMANAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — CPPCon — Rua Cora Coralina, 100.
CEP 13083-896, Campinas, SP, Brasil. Tel.: (+5519) 3521 1450
e-mail: pesqifch@unicamp.br



